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Stichting PUSH
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PUSH, de brede welzijnsorganisatie van de regio

PUSH zet zich in voor het zich goed voelen van inwoners in hun omgeving. Daarbij gaan we uit van hun eigen kracht. Belangrijke
uitgangspunten hierbij zijn participatie, het ontwikkelen van en gebruiken van talenten, verantwoordelijkheid nemen, zelfstandig
kunnen zijn, zorgen voor elkaar, initiatieven durven nemen en het ontstaan van sociale samenhang. Dit doen we door onder
andere bewoners te ondersteunen, vrijwilligers te zoeken en te matchen, mensen samen te laten bewegen en het organiseren van
bijeenkomsten, workshops en trainingen.

We doen dit in verschillende gemeentes binnen de regio en voor verschillende doelgroepen

Zoals u van ons gewend bent, geven we in ons jaarverslag aan op welke manier we onze doelen voor 2023 vorm hebben gegeven en
tot welke resultaten dit heeft geleid.

Het jaar 2023 was een jaar dat nog niet optimaal begon, met een lockdown en allerlei beperkingen, maar waarin we gaandeweg
weer steeds meer konden uitvoeren. Vanaf het voorjaar weer vol aan de slag, dus! Eindelijk weer ruimte om grotere bijeenkomsten
te organiseren, om de samenwerking met onze netwerkpartners zo vorm te geven, zoals die bedoeld was: door samen te komen en
samen dingen te organiseren; om vanuit het jongerenwerk en het kindteam weer op scholen aanwezig te kunnen zijn.

Daarnaast lagen er in 2022 ook extra opdrachten voor ons klaar. Extra inzet om verschillende doelgroepen weer te activeren, de inzet
van NPO gelden, waar extra werkzaamheden voor werden uitgevoerd en de ondersteuning van vrijwilligers. In dit verslag hebben we
deze elementen ook zoveel mogelijk meegenomen

Doordat Stichting PUSH nog steeds een groeiende organisatie is, met steeds meer producten, is de keuze om meerdere deelverslagen
te maken, nog steeds een passende. Dus per werksoort een apart verslag, waarbij werksoorten wel in elkaar grijpen of op elkaar
aansluiten. Gezien de overgangssituatie van de drie deelgemeentes naar één Voorne aan Zee, zijn ook de verslagen nog per (deel)
gemeente, conform de verschillende opdrachten.

In ieder verslag vindt u:

e Een beschrijving van de werksoort en waar deze toe bijdraagt

e Aan ons gevraagde resultaten en wat we hebben gedaan deze te verwezenlijken

e Samenwerking met netwerkpartners

e Conclusies en signalen

Uiteraard willen we u nader informeren als u nog vragen mocht hebben naar aanleiding van dit verslag.
Hoogachtend,

Jeanine Kuijpers

Directeur



Kindteam Sticnting PUSH 2023

Werksoort/ afdeling
Het kindteam met de opdrachten de stappen programma’s O tot 4,
VVE ouderbetrokkenheid en Opstap

LeesStap (groep 3)
BonusStap

.- Opstap (groep 1-2)
Inleiding
Jaarlijks doen er ca. 600 gezinnen met kinderen in de leeftijd van DoorStapje

9 maanden — 7 jaar mee met de Stappenprogramma’s. Door middel van

BuitenStap

deze programma’s wordt de (taal) ontwikkeling van het kind en Opstapje (2 - 4 jaar)
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de interactie tussen ouder en kind spelenderwijs gestimuleerd.

Daarnaast organiseert het Kindteam (VVE) ouderbijeenkomsten en zijn Wizt e

wij actief om de ouderbetrokkenheid op de (voor)scholen te vergroten. Datapis (112 pe)

Het aanbod is preventief, waarbij de educatieve vraag van het gezin

voorop staat. Het Kindteam, dat bestaat uit 20 medewerkers, VoorStapje (9 mnd - 1 jaar)

is actief in de gemeenten Nissewaard, Voorne aan Zee en Maassluis

Doel

De startkansen van jonge kinderen in het onderwijs te verbeteren door de educatieve houding van ouders te stimuleren.

Overzicht van de prestaties in resultaten en/ of cijfers

Stappenprogramma 0-4 Activiteit Outcome (geleverde prestatie)

Hellevoetsluis: In het jaar 2023 hebben er 42 gezinnen deelgenomen aan de
Ouders worden thuis bezocht. 30-40 contactmomenten per jaar bij 20 stappenprogramma’s 0-4 jaar. Op 31 december 2023 waren er 18
gezinnen die zijn opgenomen in het programma deelnemers actief binnen de stappenprogramma’s. 15 deelnemers
Waarbij ze uitleg krijgen over hoe ze hun kind kunnen stimuleren door hebben het programma in 2023 succesvol afgerond en een mooi
spel en communicatie. diploma hiervoor ontvangen. 5 deelnemers zijn in 2023 in overleg
Ouders waarderen het programma met een 8 of meer. gestopt met het programma. Daarnaast zijn er ook 4 deelnemers

toegeleid naar de hulpverlening in het jaar 2023. Tijdens de deelname
aan het programma kwam naar voren dat er meer ondersteuning
gewenst was om de ontwikkeling van het kind te stimuleren. Wij
hebben ouders ondersteund bij het inzicht krijgen in de ontwikkeling
van hun kind en verwijzen door waar nodig. Dit komt ook aan bod in de
ZorgStap zoals later beschreven. In 2023 zijn er 20 deelnemers aanmeld
voor de stappenprogramma’s 0-4 jaar. Deze gezinnen worden veelal
aangemeld door het CJG en PDO/kinderopvang. 11 deelnemers zijn
niet gestart met het programma door uitlopende redenen zoals: het
kind de leeftijd van 4+ had bereikt, de ouders niet beschikbaar waren
of geen tijd hadden ivm werk/studie. Gemiddeld wordt het programma
beoordeeld met het rapportcijfer van een 9. Alle ouders zouden het
programma aanraden aan anderen.

Brielle In het jaar 2023 hebben er 12 gezinnen deelgenomen aan de
stappenprogramma’s 0-4 jaar. Op 31 december 2023 waren er 7
deelnemers actief binnen de stappenprogramma’s. 3 deelnemers
hebben het programma in 2023 succesvol afgerond en een mooi
diploma hiervoor ontvangen. 2 deelnemers zijn in 2023 in overleg
gestopt met het programma.

In 2023 zijn er 7 deelnemers aanmeld voor de stappenprogramma’s 0-4
jaar. Deze gezinnen zijn aangemeld door het onderwijs (2), het CJG (3)
en twee gezinnen hebben zichzelf aangemeld nadat ze van anderen van
ons programma hadden gehoord.

PUSH werk intensief samen met het Wij ervaren de samenwerking in de gemeente Voorne aan Zee
CJG en voorscholen om kinderen en als prettig. Er zijn op jaarbasis meerdere overleggen met het CJIG
ouders te bereiken. waarbij de deelnemers worden besproken. Daarnaast weten we

elkaar te vinden bij vragen rondom de deelnemers. Ook met de
peuterdagopvang zijn er overlegmomenten waarop de deelnemers
worden besproken en de samenwerking wordt versterkt.

We werken ook samen met logopedie, Kwadraad, IGVH en Citykids/Ipse
de Brugge.




Highlight (hoogtepunt) afgelopen jaar:

We signaleren dat ouders open staan voor het leren door middel van ons programma. Gedurende het programma brengen we

de ontwikkeling van het kind in beeld en geven we ouders zicht op de ontwikkeling van hun kind. Dit doen we bijvoorbeeld door
middel van minimum spreeknormen vanuit Auris. Door de ontwikkeling in beeld te brengen verwijzen wij gezinnen ook door naar
andere ondersteuning of hulpverlening indien nodig, ouders staan hier doorgaans voor open. Wij signaleren binnen de deelnemers
van ons programma dat de armoede onder de gezinnen toe lijkt te nemen. Als reactie daarop zien we ook steeds vaker dat moeders
aan het werk gaan. Naast de uitvoering van de stappenprogramma’s verzorgen wij als Kindteam ook andere activiteiten voor

de gezinnen die deelnemen aan onze programma’s. Vier keer per jaar ontvangen de gezinnen thuisboekjes met daarin educatieve
activiteiten waarmee ze thuis samen met hun kind aan de slag kunnen. De thuisboekjes gaan bijvoorbeeld over de lente of

de herfst. We laten ouders op verschillende momenten samen komen, elkaar ontmoeten en we versterken ouders ook hierin in

hun educatieve rol. Gedurende het jaar zijn er op meerdere momenten buitenspeelmiddagen georganiseerd voor de deelnemers
van onze programma’s. Op de Buitenspeeldag zijn verschillende deelnemende gezinnen uitgenodigd om samen buiten te spelen

bij Buurtkamer ons Midden. Om aan te sluiten bij de week van de gezonde jeugd zijn ouders ook hierbij geinformeerd over het belang
van gezonde voeding en voldoende bewegen. Buitenspelen is niet alleen leuk maar ook erg gezond.

Om het schooljaar feestelijk af te sluiten is er voor alle deelnemende gezinnen een groot feest georganiseerd bij

Buurtcentrum De Klinker. De kinderen en hun ouders werden in het zonnetje gezet. Ze ontvingen hun welverdiende certificaat of
diploma. Het was een gezellig samenkomen van ouders en kinderen waarbij werd gedanst, geschminkt en samen gegeten.

Resultaten klanttevredenheidsonderzoeken:
Gemiddeld wordt het programma beoordeeld met het rapportcijfer van een 9. Alle ouders zouden het programma aanraden
aan anderen.

Succes- of faalfactoren:

e Het Kindteam signaleert meer armoede bij de gezinnen dan voorheen. We hebben ervaren dat bij steeds meer gezinnen
de kachel in de winter uit (of lager) stond, en ouders zich hiervoor verontschuldigden.

e Daarnaast zien we ook een toenemende groep jonge kinderen, die langdurig alleen met een tablet of telefoon spelen.

Ouders lijken het lastig te vinden om andere activiteiten te ondernemen en hun kind te begrenzen in het beeldschermgebruik.

e We zien steeds meer dat ouders de stap, om met hun kind buiten te spelen, niet nemen.

¢ De wachtlijsten bij logopedie, Auris, en jeugdhulpverlening nemen zorgwekkend toe.

e Veel gezinnen willen na hun deelname graag door met het programma opstap.

Dit is bij de scholen in Brielle op dit moment niet mogelijk.

¢ Naast een (Nederlandse) taalachterstand zijn er soms meer zorgen rondom de deelnemers die aangemeld worden voor en/of
deelnemen aan de Stappenprogramma’s. Hierbij kan gedacht worden aan een taalstoornis, ontwikkelingsachterstand of andere
(gezins-)problematiek. We zien dat deze groep groeit. ZorgStap is ontwikkeld om ouders, scholen en medewerkers hierbij extra te
ondersteunen.

e |n 2023 is er veel aandacht besteed aan de ontwikkeling van het programma LeesStap. Dit is een programma voor ouders met
kinderen in groep 3 om thuis het leren lezen samen met het kind te oefenen. Onder LeesStap vallen drie programma’s, die
aansluiten op een specifieke leesmethode: SamenStap (leesmethode: Veilig Leren Lezen — kim versie), MonsterStap (leesmethode:
Lijn 3), en TorenStap (leesmethode: Actief Leren Lezen). De programma’s sluiten aan bij het leren lezen op school, maar besteden
ook aandacht aan hoe de ouder het lezen thuis met het kind kan oefenen.




VVE de oudercomponent

Doel

Met het versterken van de ouderbetrokkenheid op de peuteropvang wordt gewerkt aan de pedagogische competenties van

de ouders. Door het verbeteren van deze competenties zijn de ouders beter in staat vorm aan de opvoeding te geven.
De eigen kracht en zelfredzaamheid van ouders wordt op deze laagdrempelige manier versterkt.

Overzicht van de prestaties in resultaten en/ of cijfers

PUSH geeft uitvoering aan 4 tot 5 ouderbijeenkomsten op de 4 tot 5 Duur: 4 x bijeenkomsten per schooljaar van 1,5 uur op 5 VVE locaties
locaties voor peuter opvang. van de Kinderkoepel. Behalve voor het Peuternest hebben we een ander
programma gemaakt ism IKC de Wateringe.

PUSH ontwikkelt ieder jaar tenminste twee nieuwe ouderbijeenkomsten | 4 thema’s ontworpen opmaat en een Educatieve opvoedcursus
voor ouders met peuter en kleuter

PUSH ontwikkelt ieder jaar materiaal voor twee nieuwe thuisboekjes Dit jaar hebben er 159 ouders deelgenomen aan de
ouderbijeenkomsten en zijn er 473 VVE Thuisboekjes meegegeven.
Ook de thuisboekjes zijn aangepast aan de nieuwe thema’s

PUSH evalueert en onderzoekt klanttevredenheid en past hier nieuwe Voor de locatie Peuternest hebben we i.s.m. de school IKC de Wateringe
ontwikkelingen op aan. voor een andere nieuwe vorm van ouderbetrokkenheid gekozen
namelijk 4 weken achter elkaar een educatieve opvoedcursus.

9 verschillende ouders hebben meegedaan en in het totaal waren

20 ouders.
Ouders en peuter opvanglocaties zijn tevreden over de door PUSH De tevredenheid was gemiddeld een 9,1
geboden dienstverlening (rapportage minimaal 7,5 per product op het
totaal van de klanttevredenheid).
Per bijeenkomst zijn gemiddeld tenminste 12 ouders aanwezig. Gemiddeld waren er 11 ouders aanwezig.

Highlight (hoogtepunt) afgelopen jaar:

De ouderbijeenkomsten VVE Oudercomponent zorgen er met veel succes voor dat alle bovengenoemde elementen samen komen op
de peuterspeelzalen van de Kinderkoepel in Hellevoetsluis. Ook in 2023 hebben wij een extra aanbod gedaan bij de Kinderkoepel in
Brielle.

Succes- of faalfactoren:

e Bij de ouder themabijeenkomsten maken wij veel materialen die ouders thuis kunnen gebruiken zodat ze aan de slag kunnen met
het thema dat wij hebben besproken. Dit wordt als erg waardevol gezien door ouders. Echter gaat hier veel tijd en geld in zitten
voor het ontwikkelen van de materialen. Daar is geen rekening mee gehouden in de begroting.

e Binnen het Kindteam van Stichting PUSH verzorgen Margot Kleijntjens en Manon Koole de bijeenkomsten. Deze samenwerking
wordt als zeer prettig ervaren.

e De aanwezigheid van pedagogisch medewerkers bij een bijeenkomst is door ziekte en personeelstekort wel een probleem. Dit
afgelopen half jaar heeft bijvoorbeeld ook een manager geholpen om dit mee op te lossen. Dat was erg fijn.

e De wens vanuit het Kindteam is dat de op maat gemaakte thuisboekjes die bij iedere bijeenkomst worden meegegeven meer
gevolgd en uitgevraagd gaan worden. We zijn benieuwd wat ouders actief doen met onze informatie na een bijeenkomst om de
effectieve leertijd te vergroten.

e Eenidee kan zijn om de ouders de uitgedeelde boekjes mee te laten nemen naar de volgende bijeenkomst om zo te bekijken wat
ermee gedaan is en of er nog vragen over zijn.

e Eentrend die heerst is dat de bijeenkomsten van net voor de zomervakantie het minst goed bezocht worden.

e Tijdens de laatste bijeenkomst voor de zomervakantie hebben we iedere week een thema gegeven zoals sprookjes, vervoer,
dieren, beroepen, in en om huis en circus. Samen met alle ouders hebben we per thema activiteiten bedacht die ze kunnen doen
met hun kinderen in de zomervakantie. Deze ideeén zijn gebundeld in een boekje en weer uitgedeeld aan de ouders die het mee
hebben ontworpen. De pedagogisch medewerkers en ouders waren hier zeer over te spreken.



Opstap gemeentedeel, Hellevoetsluis-cofinanciering

Doel

Kinderen meer onderwijskansen te bieden, door ouders thuis te begeleiden zodat zij thuis hun kind extra kunnen stimuleren,

waardoor het voor hun kind makkelijker wordt op school. Er wordt gewerkt met speciale materialen, werkbladen en
leesboekjes, waarbij de kinderen zich spelenderwijs oriénteren op het lezen, schrijven en rekenen in groep 3.

Overzicht van de prestaties in resultaten en/ of cijfers

Stappenprogramma 0-4 Activiteit Outcome (geleverde prestatie)

Hellevoetsluis: Vanuit de scholen in Hellevoetsluis zijn er 86 gezinnen aangemeld,
Ouders worden thuis bezocht. 15--20 contactmomenten per jaar bij 49 | waarvan er 70 gezinnen actief hebben deelgenomen aan het
gezinnen die zijn opgenomen in het programma. programma. Er zijn 11 gezinnen niet gestart. Redenen hiervoor waren:
e stimuleren van de ontwikkeling van kinderen; ouder deed al mee met het programma met een ander kind (1), ouder
o Oriéntatie op taal en lezen; kon niet deelnemen aan het programma (4), ouder had geen interesse
o Oriéntatie op objecten: om deel te nemen (4), kind was te laat aangemeld en ging volgend

o Oriéntatie op rekenen; schooljaar naar groep 3 (1), ouder had andere wensen (1).

o Oriéntatie op ruimte;

o Oriéntatie op tijd; Van de 70 gezinnen, die actief hebben deelgenomen aan het

e bevorderen van een actieve leerhouding; programma, hebben 15 kinderen het programma afgerond met een

e bevorderen van de ouder-kind interactie diploma. Er zijn 22 kinderen voortijdig gestopt: ouders wilden/konden
Ouders waarderen het programma met een 8 of meer. niet langer deelnemen aan het programma (17), het gezin is verhuisd

(2), of het kind is toe geleid naar hulpverlening (3). Er zijn 33 gezinnen
die in 2024 het programma voortzetten.

Op 31-12-2023 staan er nog 5 kinderen op de wachtlijst. Met deze
gezinnen zal begin 2024 contact worden opgenomen.

Van de 70 gezinnen, die actief hebben deelgenomen aan het
programma, waren er bij 20 gezinnen zorgen naast een taalachterstand
(zie: ZorgStap).

Zorgstap Naast een (Nederlandse) taalachterstand zijn er soms meer zorgen
rondom de deelnemers die aangemeld worden voor en/of deelnemen
aan de Stappenprogramma’s. Hierbij kan gedacht worden aan een
taalstoornis, ontwikkelingsachterstand of andere (gezins-)problematiek.
We zien dat deze groep groeit. Van de 70 gezinnen, die actief hebben
deelgenomen aan het programma Opstap, waren er bij 20 gezinnen
zorgen naast een taalachterstand. ZorgStap is ontwikkeld om ouders,
scholen en medewerkers hierbij extra te ondersteunen.

Klanttevredenheid Gemiddeld wordt het programma beoordeeld met het rapportcijfer van
een 9. De meerderheid van de ouders zou het programma aanraden
Ouders beoordelen het programma met tenminste een 7,8 aan anderen, omdat de kinderen er veel van kunnen leren.

Highlight (hoogtepunt) afgelopen jaar:

Naast de uitvoering van het programma Opstap heeft het Kindteam ook andere activiteiten georganiseerd voor de gezinnen die
deelnemen aan de Stappenprogramma’s. Vier keer per jaar ontvangen de deelnemende gezinnen een thuisboekje met daarin
educatieve activiteiten, die ze thuis samen met hun kind kunnen doen. In het thuisboekje staat een thema centraal. De thema’s voor
het jaar 2023 waren: groei & bloei, zomer, herfst, en feest in december.

Tijdens de Week voor de Gezonde Jeugd hebben we ouders geinformeerd over het belang van gezonde voeding en voldoende
bewegen. Tevens zijn er gedurende het jaar op meerdere momenten Buiten Speel Middagen georganiseerd voor de deelnemers aan
de Stappenprogramma’s.

Om het schooljaar feestelijk af te sluiten is er voor alle deelnemende gezinnen een groot feest georganiseerd bij Buurtcentrum De
Klinker. De kinderen en hun ouders werden in het zonnetje gezet. Ze ontvingen hun welverdiende certificaat of diploma. Het was een
gezellig samenkomen van ouders en kinderen, waarbij werd gedanst, geschminkt en samen gegeten.

In de Week van de Opvoeding is er tijdens de instructiebijeenkomsten op de school aandacht besteed aan het thema: Opvoeding. Aan
de hand van een memory-spel werden verschillende onderwerpen rond dit thema met ouders besproken. Tevens konden ouders in
deze week deelnemen aan een workshop met als thema: Grenzen stellen. Ouders konden ervaringen delen en kregen tips. Na afloop
van de workshop was er tijd voor het stellen van specifieke vragen.



Succes- of faalfactoren:

Vanuit de scholen krijgen we signalen dat het soms lastig is om ouders te motiveren om mee te doen met het programma Opstap.
Ze hebben vooraf veel vragen, en vinden het ook spannend om toestemming te geven voor een intakegesprek. In 2024 zal er een
folder en video ontwikkeld worden met daarin meer informatie over het programma Opstap en wat we van ouders verwachten.
Daarnaast willen we ouders de gelegenheid geven om vrijblijvend een bijeenkomst bij te wonen, zodat deze drempel mogelijk
wordt verlaagd. De toekomst vraagt ook om het inspelen op nieuwe doelgroepen. De eerste doelgroep is de groep ouders die de
Nederlandse taal niet beheersen. Zij komen bijvoorbeeld vanuit het AZC of vanuit de Oekraine direct op de school terecht. Het is
voor de school lastig, onder andere vanwege de taalbarriére, om deze ouders te benaderen. Deze ouders, die de Nederlandse taal
niet beheersen, kunnen wel aangemeld worden om deel te nemen aan Opstap.

Daarnaast zien we een groeiende groep ouders, die niet kunnen deelnemen aan het programma Opstap, doordat ze werken of
naar school gaan op het moment dat de instructies op de scholen plaats vinden. De ervaringen die we op dit moment hebben
opgedaan tijdens de online pilot van de LeesStap zijn positief. In 2024 willen we de mogelijkheden onderzoeken om deze
werkwijze ook in te zetten voor Opstap in combinatie met de reguliere huisbezoeken.

Vanuit de scholen krijgen we steeds meer de vraag of het Kindteam een aanbod heeft voor kinderen die nog in groep 2 zitten,
maar Opstap al hebben afgerond. Om op deze vraag te anticiperen is het Kindteam gestart met de ontwikkeling van BonusStap.
In 2024 zal dit programma verder worden ontwikkeld. Bij de ontwikkeling van dit programma is de kwaliteitscodrdinator van De
Brandaris betrokken.

Naast een (Nederlandse) taalachterstand zijn er soms meer zorgen rondom de deelnemers die aangemeld worden voor en/of
deelnemen aan de Stappenprogramma’s. Hierbij kan gedacht worden aan een taalstoornis, ontwikkelingsachterstand of andere
(gezins-)problematiek. We zien dat deze groep groeit. ZorgStap is ontwikkeld om ouders, scholen en medewerkers hierbij extra te
ondersteunen.

In 2023 is er veel aandacht besteed aan de ontwikkeling van het programma LeesStap. Dit is een programma voor ouders

met kinderen in groep 3 om thuis het leren lezen samen met het kind te oefenen. Onder LeesStap vallen drie programma’s,

die aansluiten op een specifieke leesmethode: SamenStap (leesmethode: Veilig Leren Lezen — kim versie), MonsterStap
(leesmethode: Lijn 3), en TorenStap (leesmethode: Actief Leren Lezen). De programma’s sluiten aan bij het leren lezen op school,
maar besteden ook aandacht aan hoe de ouder het lezen thuis met het kind kan oefenen

Het Kindteam heeft in samenwerking met basisschool De Wateringe en kinderopvangorganisatie De Kinderkoepel de educatieve
opvoedcursus “Het beste voor je kind!” ontwikkeld en uitgevoerd. In deze cursus leren ouders hoe ze thuis hun kind het beste
kunnen stimuleren in de ontwikkeling. De cursus bestaat uit 4 interactieve bijeenkomsten, die op elkaar aansluiten.

BUURTCENTRUM




Opbouwwerk,

Werksoort/ afdeling:
Opbouwwerk

Inleiding algemeen:

Stimuleren van aanwezigheid van bewoners initiatieven in Hellevoetsluis en zorg voor realiseren van sociale cohesie in Hellevoetsluis.

(beschikking 2023)

Doel

Door ondersteunen van bewoners vanuit wijkbeheer hun inzet voor de wijk vergroten en zodoende
sociale cohesie vergroten.

Overzicht van de prestaties in resultaten en/ of cijfers

Activiteit

Outcome (geleverde prestatie)

Wijkbeheer Uitleenservice

De Uitleenservice is afgelopen jaar 75 keer benaderd voor het lenen van
materialen.

Hellevoetsluis 58 keer

Brielle 10 keer

Westvoorne 7 aanvragen.

Hieronder waren 19 scholen

Wijkbeheer Budget aanvragen

Totaal 45 41 17 27 27 35
Categorie 1
Structureel 13 14 10 8 2 8
Categorie 2
Licht 6 9 4 9 6 6
Categorie3 |, | g 3 0 | 16 | 21
Eenmalig

Bewoners komen in de eerste helft van 2023 nog minder op gang

voor organiseren van wijkactiviteiten, later in het jaar komen

meer aanvragen. Op diverse manieren is kenbaar gemaakt welke
mogelijkheden Wijkbeheer heeft, in de buurthuizen, bij gesprekken met
bewoners en bij wijkorganisaties. Aanvragen voor subsidie zijn dit jaar
niet mogelijk geweest via de website van de gemeente.

Als in 2024 alles werkt en helder vanuit beleid gaan we een nieuwe
folder en item op Fijn je te Zien plaatsen om meer bekendheid te
genereren in geheel Voorne aan Zee.

Kijk op de Wijk

Een maandelijkse (10x p/jaar) bijlage in de Groot Hellevoet. Met
bijdragen door en voor bewoners van Hellevoetsluis. Redactie team
bestaat uit 6 leden waarvan 2 vrijwilligers.

Wijkgericht werken

We hebben inzet gedaan in het team van wijkgericht werken
(ouderenwerk, jongerenwerk en opbouwwerk. In Kooistee een
activiteiten dag georganiseerd, tevens in de Struyten in samenwerking
met bewoners stichting ‘t Ommetje.

Verder ons gericht op de drie aangewezen wijken, Kooistee/ Bloemen
en Plantenbuurt/ Struyten) en de buurthuis de Klinker

Vanuit de Welzijnswijzer meer contact gehad met hulpverleners vanuit
gebiedsteam en gemeente, clientondersteuning SBO.

Inzet buurtbakkie in verschillende gebieden samenwerking met
partners.




Activiteit

Ons Midden

Outcome (geleverde prestatie)

Een groep bewoners beheert de buurtkamer en organiseren
activiteiten. Financiéle beheer en technische zaken onder PUSH,
begeleiding vrijwilligers door SBO (wijkgericht werken)

Klinker

De vrijwillige beheerder doet zijn uiterste best een mooie locatie

te creéren. Regelt zelfstandig de praktische zaken. De buurt wordt
betrokken door het organiseren van activiteiten door de beheerder,
zomerfeest, bingo, seizoen maaltijd, Halloween, deelname NLdoet
en Burendag. 3 buurtbewoners helpen af en toe. De begeleiding is
gebaseerd op ondersteuning van beheerder en hem laten richten op
initiatieven uit de buurt, inzicht geven in zijn sociale rol.

PUSH begeleid en is financieel verantwoordelijk

‘T Ommetje

PUSH huurt gebouw aan de Plataanlaan en regelt financiéle
administratie en technische ondersteuning. Stichting 't Ommetje is
bezig in te richten en activiteiten programma op te zetten. SBO is
contact voor de groep (wijkgericht werken)

Apollo

Beheer van Apollo ligt bij de Maasdelta. Wij ondersteunen de 2 nog
aanwezige groepen, Koffie gemixt voor vrouwen georganiseerd door
Jamila, zij organiseert ook de internationale Vrouwendag en Iftar
maaltijd tijdens de Ramadan. Ook is er schilderclub actief en mag een
klaverjas club de ruimte gebruiken,

Cultuurweek

Voor de Cultuurweek 2023 hebben we vanuit onze regie functie de
eerste keer VAZ breed gedaan. Samengewerkt met SBO en gemeente.
Andere partijen zoals bibliotheek, Kunst en Cultuur Brielle en Welzijn
Ouderen sloten aan. Groot aandeel in organisatie door gemeente
(Natalie vd Wielen) deze heeft ook communicatie opgepakt en
uitgevoerd.

Week vd Ontmoeting

Een mooi programma opgezet met de werkgroep. Omdat het voor
geheel Voorne aan Zee gold werd veel geinvesteerd in nieuwe
contacten gemeente breed verzamelen.

Contacten met bewoners, Opbouwwerk en Wijkbeheer

We zijn door activiteiten die we ondernemen in contact met bewoners.
Die kunnen we vanuit de onderlinge samenwerking met collega’s

en partners steeds meer helpen/ ondersteunen. Maar ook acties
genereren die de sociale cohesie bij bewoners verbeterd. Acties die
zoals voorbijgekomen zijn; Buurtcamping, Danspaleis, gesprek over
geloof, Jeu de Boule baan Vesting Hellevoetsluis, MS café, Opruimers
Hellevoet, overlast in Wijk, opnieuw inrichten speeltuin Prunus en
Repelplein, samenwerking Rotary, ruilwinkel, contact theatergroep voor
oefenruimte, Vreedzame wijk, watertappunten, Rode Kruis kaarten,
samenwerking Vesting Hellevoetsluis, Speeddate Vluchtelingenwerk,
Vrouwendag, Iftar.

Al deze contacten, met daarbij de contacten in het verleden opgebouwd
maken het een breed netwerk in Hellevoetsluis en steeds meer in
Voorne aan Zee. maken het werk bijzonder aantrekkelijk en voor
bewoners zijn we en ingang naar ondersteuning.

Positieve gezondheid in de wijk

In contact met een landelijke groep die positieve gezondheid in de wijk
een vorm wil geven. Nog geen concrete zaken wel online gesprek met
groep en betrokken bij de voorbereiding.

Vreedzame wijk

In contact met Edumare en stichting vreedzaam om te kijken naar
inzet in de wijken rondom hun scholen. Signalen vanuit de scholen zijn
voldoende reden voor Edumare om een aanpak te doen. Start project
april 2024.
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Highlight (hoogtepunt) afgelopen jaar:

Afgelopen jaar hebben we de uitgifte van de Rode Kruis noodhulp kaart aangenomen. Hierbij kunnen we inwoners die niet voldoende
eten hebben een kaart van een supermarkt geven om boodschappen te doen. Door de contacten met deze mensen hebben we hen
kunnen helpen om problemen rondom (voedsel) armoede te verhelpen.

Contacten met inwoners en organisaties uit kernen buiten Hellevoetsluis. Wij zoeken actief contact en inwoners weten ons te vinden
en kennen PUSH als welzijnsorganisatie.

Succesfactoren of obstakels:

De moeizame vorming van de gemeente Voorne aan Zee was lastig bij de uitvoering van het werk. Beleidsmedewerkers zaten nog
niet op de juiste plek of de vacature is nog niet ingevuld. Dit maakte contact met de gemeente lastig. Daarnaast zijn verschillende
beleidsnota’s nog in de maak. Waardoor het beleid voor de toekomst nog vaak niet duidelijk is. We zitten dan tussen burgers en
ambtenaren in en blijven antwoorden op vragen van inwoners of gewenste acties vaak lang uit.
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Factsheet Opbouwwerk 2023
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Jongererwerk,

Werksoort/ afdeling

Team Jeugd met de opdrachten Jongerenwerk en Nationaal Plan Onderwijs Voorne aan Zee.

Inleiding algemeen

Team Jeugd biedt ondersteuning aan jongeren tussen 10 en 25 jaar oud. Met een vriendelijke en open benadering zijn we actief

aanwezig in de leefwereld van jongeren, zowel op straat, op school, in buurthuizen als online. We observeren de behoeften van

jongeren en reageren hierop door waar mogelijk ondersteuning te bieden, met als doel de persoonlijke ontwikkeling van jongeren te

versterken. Het hoofddoel is om jongeren te helpen actief deel te nemen aan de samenleving. Dit realiseren we in samenwerking met

jongeren en hun netwerk, met de nadruk op het ontdekken van kansen, talenten en interesses.

Op preventief vlak streven we ernaar om problemen en escalaties vroegtijdig te herkennen en te voorkomen, mogelijk door

middel van de talentbenadering. Via deze benadering moedigen we jongeren aan om actief betrokken te zijn, bieden verschillende

programma’s aan voor participatie en talentontwikkeling, en stimuleren verdere groei door middel van succeservaringen.

Doel

Het jongerenwerk van Stichting PUSH heeft als doel de persoonlijke en sociale ontwikkeling van jongeren te bevorderen.
Dit wordt bereikt door empowerment, sociale inclusie, preventie van probleemgedrag, talentontwikkeling en het stimuleren van

participatie in de samenleving. Stichting PUSH wil een veilige omgeving creéren waarin jongeren hun talenten kunnen ontdekken
en zich actief kunnen inzetten voor de gemeenschap. De doelen zijn per pijler of activiteit in het overzicht prestaties kort
beschreven. Voor meer informatie wordt men verwezen naar het werkplan Jongerenwerk Voorne aan Zee 2023'.

Overzicht van de prestaties in resultaten en/ of cijfers

Jongeren komen samen en leren sociaal redzaam te worden. Hierdoor
zijn de jongeren in staat een eigen netwerk op te bouwen en te
behouden.

Activiteit Outcome (geleverde prestatie)
Pijler gezondheid
Join-US Join Us Hellevoetsluis-Westvoorne 12-18 jaar:

9 deelnemers van 12-18 jaar oud

2 deelnemers van 12-18 jaar oud uitgestroomd

0 deelnemers van 12-18 jongere op de wachtlijst

13 totaal aanmeldingen in 2023

19 bijeenkomsten van 3 uur. Groep was tijdelijk stopgezet door uitval
personeel.

Join-Us Hellevoetsluis-Westvoorne 18-25 jaar:

8 deelnemers van 18-25 jaar oud

2 deelnemers van 18-25 jaar oud uitgestroomd

14 totaal aanmeldingen in 2023

26 bijeenkomsten van 3 uur

Join-Us Brielle-Westvoorne 12-18 Jaar:

15 deelnemers van 12-18 jaar oud

10 deelnemers van 12-18 jaar oud uitgestroomd

9 totaal aanmeldingen in 2023

26 bijeenkomsten van 3 uur

Algemeen:

Zelfvertrouwen gegroeid van een 4,9 naar een 7,4;

Algemeen geluksgevoel toegenomen van een 5,3 naar een 6,8;
Eenzaamheid verminderd van een 5,3 naar een 8.

Individuele coaching

Binding aan de samenleving;

Verantwoordelijkheid leren dragen voor het eigen leven;
Vorming.

Hellevoetsluis:

31 trajecten gestart, waarvan 25 met positief resultaat afgesloten in
2023. 6 trajecten meegenomen naar 2024.

Westvoorne:

9 trajecten gestart en 7 trajecten met positief resultaat afgesloten in
2023. 2 trajecten mee genomen naar 2024.

Brielle:

10 trajecten gestart en 7 positief afgesloten in 2023. 2 trajecten
overgedragen aan gemeente, doordat de problematiek te ernstig was.
3 trajecten mee genomen naar 2024.

Algemeen:

Aanmeldingen zijn binnengekomen via Praktijkondersteuner,
jeugdconsulent gemeenten, m4care, vo-scholen, PO-onderwijs en
bemoeizorg.
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Bemoeizorg

Jongeren die niet door eigen motivatie aangeven ondersteuning nodig
hebben, alsnog motiveren om deel te nemen aan een individueel
traject, zodat ze weer in staat zijn zelfstandig te participeren.

56 trajecten gehad in 2023, waarvan 45 positief afgerond (korte en
lange). 6 trajecten mee genomen naar 2024 en 5 trajecten negatief
afgerond door niet meer in contact te komen met cliént. Jongeren
voor bemoeizorg zijn dit jaar aangemeld via gemeente/ gebiedsteam,
praktijkondersteuner jeugd, jeugdbescherming, Kwadraad, Horizon, en
jeugdreclassering.

Pijler Veiligheid

Ambulant Jongerenwerk

Overlastsituaties door jongeren minimaliseren en een gevoel
van veiligheid in de buitenruimte creéren. Daarnaast bieden
jongerenwerkers de jongeren andere mogelijkheden aan om hun
vrijetijd in te vullen en signaleren zij actuele straatinformatie.

Hellevoetsluis: 220 rondes + 12 weekendrondes

Brielle: 61 rondes

Westvoorne: 104 rondes

Extra inzet vuurwerkpreventie Voorne aan Zee. 7 extra rondes tussen
28-12 en 31-12. Op oudejaarsdag is in contact met politie, Boa’s en
veiligheidspersoneel een signalerende functie uitgevoerd.
Veiligheidsoverleg 10x bijgewoond en bijdrage geleverd in 2023 (senior
jongerenwerkers).

Online jongerenwerk

De jongerenwerkers kunnen in een vroeg stadium trends, en
ontwikkelingen signaleren, zoals exposing, vechtpartijen en
middelengebruik. De verworven informatie wordt verzameld en kan een
bijdrage leveren aan het verminderen van jeugdproblematiek.

Totaal Voorne aan Zee: 224 posts op Instagram en Facebook. 1200
keer contact via whatsapp. Diverse Thema onderwerpen op de socials,
Gossip accounts VO scholen, vuurwerkpreventie en activiteiten.

Pijler Kansrijk

New Skills naschools (talentontwikkeling en ontmoetingsactiviteiten)
Het doel is dat deelnemende jongeren voorbereid zijn op vaardigheden
die in de toekomst van hun verwacht worden als:

Bevorderen zelfredzaamheid/ weerbaarheid;

Vergroten sociale vaardigheden;

Bevorderen gezonde leefstijl;

Ontwikkelen 21st century skills;

Stimuleren zelforganisatie;

Daarnaast leren de jongerenwerkers jongeren op een laagdrempelige
manier kennen. Dit zorgt ervoor dat de jongerenwerkers tijdens andere
werkzaamheden als ambulant en coaching al bekend zijn bij jongeren

We hebben in de verschillende kernen activiteiten in de leeftijd 10+
aangeboden, zoals Kerstbingo, kerst beauty, vuurwerkhapjes, kookclub,
dansclub, lasergame, LHBTIQ ontmoeting (doorlopend), Valentijn Fissa,
filmkijken, happy Stones, toververf maken, vlog workshop, Dj workshop,
kook café, meiden café, Jachtseizoen samen met Politie, etc.
Hellevoetsluis: 39 activiteiten, 354 deelnemers;

Brielle: 25 activiteiten, 93 deelnemers;

Westvoorne: 18 activiteiten, 124 deelnemers.

New Skills schoolvakantie

Tijdens de schoolvakanties zijn er in de verschillende kernen activiteiten
aangeboden in de leeftijd 10+, zoals Fifa toernooi, Walibi Fright Night,
Bubbelvoetbal, Lasergame event, XL games, schaatsen, Survival Event,
etc.

Hellevoetsluis: 16 activiteiten, 305 deelnemers

Brielle: 12 activiteiten, 215 deelnemers

Westvoorne: 12 activiteiten, 113 deelnemers

Kick-off Talentday

Hellevoetsluis

80 deelnemers;

Sportaanbieders: 3 activiteiten met tennis, twirlen en boksen;
Entertainment: 8 activiteiten, Ballonartiest, buikdanser, Hip hop dans,
jongleren, Virtual Reality , Beatboxen, Djembee workshop, IPS voetbal;
JOGG en sportief: 2 activiteiten, Smoothie fietsen, gezonde donuts;
Lekkernij: 2 aanbieders, poffertjes en popcorn.

Westvoorne

60 deelnemers;

Sportaanbieders: 2 activiteiten met handbal en voetbal,
Entertainment: 8 activiteiten, zang, dans, djembe, IPS voetbal, mad
science, obstacle lasergame, tekenen met houtskool;

Muziek spelen (instrumenten);

JOGG 2 activiteiten, smoothie fietsen en gezonde donuts maken;
Lekkernij: 2 aanbieders met poffertjes en popcorn.

Brielle

90 deelnemers;

Sportaanbieders: 2 met activiteiten, handbal en atletiek;
Entertainment: 7 activiteiten, dansen, mad science, zang, obstacle
lasergame, IPS Voetbal, XL games, pannakooi;

JOGG 2 activiteiten, smoothie fietsen en gezonde donuts maken;
Lekkernij: 2 aanbieders met poffertjes en popcorn.
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Jongerenwerk op school
Ambulant (pijler veiligheid)

Activiteiten (pijler Kansrijk)

Ondersteuningsvragen
(enkelvoudig en/of individuele coaching, pijler gezondheid)

Ambulante rondes in totaal op de scholen waar we Jongerenwerk op
school’ uit hebben gevoerd:

Albeda College: 31

Helinium: 22

Penta College Jacob van liesveldt: 55

Penta Bahurim: 33

Yuverta: 27

Maerlant College: 28

Tijdens het Jongerenwerk op school’ zijn er verschillende activiteiten
aangeboden op school:

Albeda college

2x boksen met 16 deelnemers;

2x Pingpong challenge met 19 deelnemers;

2x reactiespel met 20 deelnemers.

Helinium

Wekelijks voetbalactiviteit, totaal 35 bijeenkomsten (leerlingen van
Helinium tegen leerlingen van het Jacob van Liesveldt) met gemiddeld
40 leerlingen per keer;

Tijdens de Introweek activiteiten georganiseerd met de opblaas Dart
Voetbal spel en een aantal teambuildingsactiviteiten met een bereik en
deelname van 360 leerlingen;

9 x schaken met in totaal 45 leerlingen;

2 x reactie spel met in totaal 30 leerlingen.

Penta College Jacob van liesveldt

Wekelijks voetbalactiviteit, totaal 35 bijeenkomsten (leerlingen van
Helinium tegen leerlingen van het Jacob van Liesveldt) met gemiddeld
40 leerlingen per keer;

4x reactiespel met in totaal 65 leerlingen;

1x mikado met in totaal 20 leerlingen.

Yuverta

35x pauze activiteit ter kennismaking/spelvorm, kletskaarten, Mens
erger je niet, 30 seconds, schaken, dammen, rummikub, Hali Gali, uno
reactie spel, voetbal. Gemiddelde van 25 leerlingen per keer;
Introductiedagen met Dj workshop, bubbelvoetbal en lasergame
(informatieverstrekking over jongerenwerk). In totaal een bereik en
deelname van 155 leerlingen.

Maerlant College

24x pauze activiteit ter kennismaking/spelvorm, kletskaarten, Mens
erger je niet, 30 seconds, schaken, dammen, rummikub, Hali Gali, uno
reactie spel, voetbal. Gemiddelde van 25 leerlingen per keer deelname.
DJ workshop in Atrium met een bereik en deelname van 110 leerlingen
uit verschillende klassen.

Penta Bahurim

21 Pauze activiteiten, schaken, kletspot, muziek raden, x| games,
voetballen, reactiespel.

Gemiddelde bereik 25 leerlingen per activiteit;

Workshop schaken met een bereik en deelname van 50 leerlingen;
Introductiedagen voor 1e jaars met alleskunners/ teambuilding.

In totaal een bereik en deelname van 100 leerlingen
(informatieverstrekking over jongerenwerk);

Promo DJ 1e jaars tijdens muziekles met een bereik en deelname van
105 leerlingen.

Albeda College:

16 ondersteuningsvragen opgepakt en afgerond in 2023

Helinium:

15 ondersteuningsvragen opgepakt waarvan 14 afgerond en 2 door
verwezen naar individuele coaching

Penta College Jacob van liesveldt:

10 ondersteuningsvragen opgepakt waarvan 8 afgerond en 2
doorlopend naar 2024

Yuverta:

7 ondersteuningsvragen opgepakt en afgehandeld

Maerlant:

9 ondersteuningsvragen opgepakt en afgehandeld

Penta Bahurim:

13 ondersteuningsvragen opgepakt, 3 jongeren doorverwezen naar
Join-Us en 2 jongeren naar individuele coaching.



Jeugdparticipatie (pijler Kansrijk)

Het doel van jeugdparticipatie is om jeugd kennis te laten nemen van
wat ‘de gemeente’ doet. De jongerenwerkers dienen inzichtelijk te
maken welke rol de jongeren zelf zouden kunnen hebben binnen de
gemeente. De jongeren te motiveren tot participatie en ideeén en input
van jeugd op te halen om hun ‘out of the box’ ideeén te benutten voor
verdere ontwikkeling van beleid binnen de gemeente. Dit zorgt ervoor
dat jongeren bewust worden van hun eigen rol in de samenleving.

Preventie activiteiten

Vrijwilligers en stagiaires

Vrijwilligers en stagiaires

Nationaal Plan Onderwijs project Voorne aan Zee (NPO)

NPO Jongerenwerk

In het kader en verlengde van Jongerenwerk op school’ is er onder
jongeren per VVO-school onderzocht wat zij leuk vinden om als activiteit
te doen, zowel tussenschools en naschools. Tevens is hier ook op enkele
scholen nadrukkelijk gevraagd om een rol te spelen in de vrijetijd van
de jongeren (aanleiding waren uitkomsten corona gezondheidsmonitor
GGD).

Begin schooljaar 2023-2024 start en uitvoering van de Jeugdparticipatie
en de afronding vindt plaats in 2024. De gehele verantwoording zal
terug komen in het jaarverslag 2024.

De gastlessen op de scholen hebben met de volgende opbrengsten
plaats gevonden in 2023:

Helinium: 0 klassen (keuze school om begin 2024 te starten);

Jacob van liesveldt: 11 klassen 244 leerlingen

Yuverta: 5 klassen 130 leerlingen

Maerlant College: 12 klassen 300 leerlingen

Penta Penta Bahurim: 4 klassen 110 leerlingen

Albeda: dit jaar geen aansluiting bij preventie gehad. De preventie
vanuit Youz zijn afgezegd.

Helinium: 3 preventie activiteiten

Smoke free 7 klassen, 175 leerlingen.

campus escaperoom, 178 leerlingen

ouderavond roken, vapen, drank en blowen, 15 ouders

Penta College Jacob van liesveldt: 3 preventie

Campus met Helinium samen 192 leerlingen.

ouderavond roken, vapen, drank en blowen 15 ouders

Yuverta: niet betrokken bij preventie in 2023

Maerlant College: 2 preventieve activiteiten Identiteitslessen verzorgd
door PUSH, 46 leerlingen

smokefreechallenge. 208 leerlingen

Penta Bahurim: 3 preventieve activiteiten

Aap op je rug, 104 leerlingen

zeven sloten, 106 leerlingen

workshops tegen pesten, 144 leerlingen

Hellevoetsluis aanwezig geweest bij ‘t is hier geen hotel, 150 ouders
ontmoet

9 structurele vrijwilligers, 12 individuele vrijwilligers ingezet in het jaar
2023. Er liepen 7 stagiaires in het jaar 2023 bij ons stage.

Vanuit NPO zijn de gelden verdeeld onder aanschaf materialen,
activiteiten en aanbod preventie.

Hellevoetsluis:

Escaperoom boot, 8 bijeenkomsten, totaal 58 deelnemers;
Rudebeats, 6 bijeenkomsten, 48 deelnemers

Survival Albeda, 1 bijeenkomst, 60 deelnemers.

Brielle/ Westvoorne:

Dj Promo + workshop: promo 330 leerlingen mee gedaan Yuverta,
Penta Bahurim en Maerlant college.

Workshop 4 bijeenkomsten met 8 jongeren.

Aanschaf materialen jongrenwerk op school: XL games, Superbal, IPS
reactie spel, Obstacle lasergame en lasergame apparaten, mens erger
je niet.

Preventie

Smokefree in samenwerking met Youz. De Smokefree Challenge heeft
als doel om de niet-roken norm zo lang mogelijk vast te houden. De
Challenge richt zich op de voordelen van niet-roken. De Smokefree
Challenge wordt ondersteund door inzet van preventiedeskundige van
Youz en jongerenwerkers van Stichting PUSH. Deelname 3 scholen,
namelijk:

Maerlant college 300 leerlingen;

Yuverta 180 leerlingen;

Helinium. 178 leerlingen.



NPO tussen en naschools

Staat in het teken van inspiratie en talentontwikkeling. Door een
uitbreiding van het curriculum aan te bieden aan kinderen in de
basisschool leeftijd, zorgen Stichting PUSH en Edumare primair
onderwijs kinderen voor een schat aan ervaringen welke de kinderen
kunnen gebruiken om de juiste keuze te maken met betrekking tot de
toekomst.

Daarnaast streeft het tussenschools project docenten te verlichten met
bestaande werkzaamheden en geeft dit leerkrachten de kans op een
andere manier naar het groepsproces of het individu te kijken. Deze
analyse kan gebruikt worden om leerlingen in het vervolg beter te
kunnen ondersteunen.

Tussenschools

Er zijn door diverse aanbieders in 2023 in totaal 135 lessen voor
2.820 kinderen georganiseerd. Hieronder de deelnemende scholen en
aanbieders:

Scholen: de Bron, Windroos, Montessori (Samenstroom), Hendrik
Boogaard (Samenstroom), Wateringe, 't Schrijverke, ‘t Want, Brielse
Veste en de Ravense Poort.

Aanbieders: Rots en Water, 't Kunsthuisje (toneel, Yoga en dans),
Boca Sports (kickboksen), Vlogfeest en mediawijsheid, Anne-Roos
(fotografie), ElIma (kunstlessen), Maaike (kliederlessen), E’lijah
(danslessen).

Doorlopend in 2023-2024 worden door Bibliotheek Zuid-Hollandse
Delta (muziek lessen op school) op het Anker, de Leonardus, Branding,
‘t Want, Tiende Penning, Hendrik Boogaard (Samenstroom) en de
Windroos verzorgd. De verantwoording komt in jaarverslag 2024.
Naschools

In totaal zijn door 9 aanbieders 90 lessen naschools voor 1.080
deelnemers verzorgd. Hieronder de aanbieders:

Elma (schilderen), Matthew van der Veen (kickboksen), Natuurklas
(Marlies), Marjon Willard (haken, geschiedenis), Boca Sports
(kickboksen, karate), Skatedays (skateboarden), ‘t Kunsthuisje (Nadra),
Wudang school (Wushu kids), Brinio (klassiek ballet, urban dance).

Highlights (hoogtepunten) afgelopen jaar:

Als iedereen het even niet meer weet

Via de samenwerking met het sociaal gebiedsteam heeft een
jongere van 20 jaar, gediagnosticeerd met ASS en momenteel
vastgelopen in zijn leven, de weg naar vooruitgang gevonden. Hij
heeft zeven jaar lang geen onderwijs gevolgd en de dagbesteding
was evenmin geschikt. ledereen leek een beetje radeloos en
wist niet precies wat passend zou zijn. Na de kennismaking voor
coaching werd al snel duidelijk dat er een klik was tussen hem en
de jongerenwerker. Gezamenlijk hebben ze realistische doelen
gesteld en zijn ze naar het volwassenenonderwijs in Rotterdam
gegaan. En met succes! Hij werd aangenomen en was uitzinnig
van vreugde. Deze nieuwe stap versterkte ook de band met zijn
vader, aangezien hij niet langer alleen thuis zat. Parallel hieraan
heeft de jongerenwerker veel gesprekken met hem gevoerd,

wat hem nog steeds enorm goed deed. Hij leerde veel van de
gesprekken, ontdekte meer over zichzelf en maakte aanzienlijke
vooruitgang. Nu is hij weer actief buiten, zoekt sociale contacten
op en is klaar voor een leuke relatie! Dit illustreert wat
preventieve coaching kan bewerkstelligen.

Het heeft verdere uitval en isolatie van de buitenwereld
voorkomen, en dat is precies waarvoor we het doen!

Gedichtenbundel deelnemer Join-Us project 18+

Een hoogtepunt is een succes van ons Join Us-project, dat zich
richt op het verbinden van eenzame jongeren. Een bijzondere
gebeurtenis was het schrijven van een gedichtenbundel door een
voormalig deelnemer van de Join Us-groep 18+. Stichting PUSH
voelt zich vereerd dat we als eerste de kans hebben gekregen om
deze bundel te lezen.

De bundel, getiteld 'Verstrikt in Gedachten,' biedt een
diepgaande inkijk in de innerlijke wereld van de auteur. De poézie
weerspiegelt niet alleen persoonlijke ervaringen, maar ook de
kracht van zelfexpressie als een middel om verbinding en begrip
te bevorderen.

Het delen van deze creatieve uitingen is een bevestiging van het

positieve impact dat het Join Us-project heeft op het leven van
jongeren.

Dit initiatief benadrukt niet alleen het belang van het doorbreken
van eenzaamheid, maar ook hoe kunst en creativiteit een
waardevol instrument kunnen zijn voor zelfontdekking en
empowerment. Stichting PUSH is trots op de bijdrage van

de jongeren en blijft zich inzetten voor het creéren van een
ondersteunende gemeenschap waarin iedereen de kans krijgt om
zijn of haar stem te laten horen.
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Resultaten klanttevredenheidsonderzoeken
Diverse partners, waaronder Voortgezet onderwijs scholen,
netwerkpartners, jongeren en samenwerkingspartners, zijn
verzocht om in 2023 een klanttevredenheidsonderzoek in te
vullen. In totaal zijn er voor alle drie de kernen 56 enquétes
ingevuld, met een gemiddeld cijfer van 7,8.

Succesfactoren of obstakels

Succesfactoren:

Jongerenwerk op school:

Het 'Jongerenwerk op school' project is een initiatief van
Stichting PUSH en heeft tot doel jongerenwerkers in te zetten

op het voortgezet onderwijs in de gemeente Voorne aan

Zee. Het primaire doel van het project is het creéren van een
laagdrempelige hulpverleningspositie voor jongerenwerkers
binnen scholen. Hierbij ligt de focus op preventie, ambulant
jongerenwerk en talentontwikkeling om een betekenisvolle
relatie met scholieren op te bouwen en ondersteuning te bieden,
zowel binnen als buiten de schoolcontext. Een opvallende
prestatie van het afgelopen jaar is de aanzienlijke verbetering
van de samenwerking op de voortgezet onderwijs-scholen. De
meerwaarde van het 'Jongerenwerk op school' project wordt nu
beter erkend en geaccepteerd door de overgrote meerderheid
van de scholen. Deze positieve ontwikkeling getuigt van de
effectiviteit van het project en de toenemende erkenning van de
waarde ervan binnen de onderwijsinstellingen.

Individuele coaching:

De versterkte samenwerking met onze netwerkpartners kan als
succesvol worden beschouwd. Deze samenwerking heeft geleid
tot het succesvol bereiken van talloze jongeren voor coaching en
heeft ons in staat gesteld velen van hen te begeleiden naar een
positieve afronding. Dankzij de nauwe samenwerking met onze
netwerkpartners konden we een significante impact hebben op
het gebied van individuele coaching en bemoeizorg. De projecten,
gericht op het stimuleren van binding aan de samenleving,

het aanleren van verantwoordelijkheid voor het eigen leven

en de bevordering van persoonlijke vorming, hebben dit jaar
aantoonbaar bijgedragen aan het welzijn van de jongeren die we
hebben bereikt.

De gezamenlijke inzet van Stichting PUSH en haar partners heeft
niet alleen geleid tot een grotere bereikbaarheid van jongeren
voor coaching, maar ook tot succesvolle begeleidingstrajecten die
hebben bijgedragen aan een positieve ontwikkeling in het leven
van velen. Deze resultaten vormen een inspirerend voorbeeld van
wat er mogelijk is wanneer organisaties en netwerkpartners hun
krachten bundelen om het welzijn van de jeugd te bevorderen.

NewsSkills:

Bij het onderdeel 'new skills' streven we ernaar dat deelnemende
jongeren voorbereid zijn op vaardigheden die in de toekomst van
hen worden verwacht. Hierbij focussen we op het bevorderen
van zelfredzaamheid en weerbaarheid, het vergroten van

sociale vaardigheden, het bevorderen van een gezonde leefstijl,
het ontwikkelen van 21st century skills en het stimuleren van
zelforganisatie.
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Bovendien spelen de ontmoetingsactiviteiten een cruciale rol,
waarbij jongerenwerkers op een laagdrempelige manier contact
leggen met de jongeren. Dit draagt bij aan een vertrouwensband,
wat nuttig is bij andere werkzaamheden zoals ambulante zorg en
coaching.

Twee opvallende successen binnen de 'new skills'-activiteiten
waren het Kookcafé bij de Catharina Stichting en het
Jachtseizoen. Tweemaal per maand organiseerden we het
Kookcafé bij de Catharina Stichting, waar vijf jongeren samen met
vrijwilligers kookten voor ouderen en gezamenlijk genoten van de
maaltijd. Het Jachtseizoen, een samenwerking met de Politie en
Boa's, bleek een groot succes. Handhavers gingen op jacht naar
jongeren in een specifiek deel van Hellevoetsluis. Deze activiteit
werd georganiseerd vanuit Buurthuis Ons Midden.

Obstakels:

Samenwerking Team Jeugd met Yuverta:

Het is begrijpelijk dat de wisselingen binnen zowel het Yuverta-
team als het team van Stichting PUSH een uitdaging vormen voor
het contact en de samenwerking in het jongerenwerk op school.
Om deze obstakels aan te pakken en het contact te versterken,
gaat het team aan de slag met de volgende acties: samenwerking
en communicatieverbeteringen (verwachtingen uitspreken),
vastleggen van procedures Jongerenwerk op school, evalueren
en aanpassen en gezamenlijke doelstellingen vastleggen. Door
deze stappen te nemen, kan het team concrete stappen zetten
om de samenwerking te verbeteren en de obstakels aan te
pakken die het contact bemoeilijken.

Algemeen personeel:

Het afgelopen jaar heeft Stichting PUSH enkele obstakels
ervaren, met name binnen Team Jeugd. De organisatie heeft
te maken gehad met wisselingen en uitval van personeel door
langdurige ziekte, wat op sommige vlakken heeft geleid tot
minder optimale prestaties dan in de gewenste situatie. Deze
personeelswisselingen hebben de continuiteit en efficiéntie
van de dienstverlening van Team Jeugd beinvloed. Desondanks
heeft de organisatie zich ingespannen om de impact van deze
uitdagingen te minimaliseren. Door gebruik te maken van
invalkrachten en het verwelkomen van nieuw personeel, hebben
we getracht de stabiliteit en effectiviteit van Team Jeugd te
waarborgen.

Hoewel we deze periode van personeelsuitdagingen hebben
ervaren, zijn we vastbesloten om te blijven investeren in het
welzijn van de jeugd en de gemeenschap die we dienen.

We zetten ons in voor het voortdurend verbeteren van ons
personeelsbeleid en het creéren van een werkomgeving die
stabiliteit en groei bevordert.
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Gezondheid, sport en beweging

Werksoort/ afdeling

Het Sportteam met de opdrachten:

1. Combinatiefuncties/ Buurtsportcoaches;

2. Sport- en beweegprogramma;

3. Sportakkoord en Versterken Beweegaanbieders;
4. JOGG: gezonde jeugd, gezonde toekomst;

5. Preventieakkoord.

Inleiding algemeen

Het Sportteam, bestaande uit verschillende professionals, werkt in de gemeente Voorne aan Zee aan het stimuleren van sport

en beweging, gezonde leefstijl en het verbinden van organisaties. De organisatie voert de JOGG-aanpak en het Preventieakkoord

Gezondheid Voorne uit, met als doel een omgeving te creéren waarin kinderen, jongeren en volwassenen voldoende bewegen en

gezond eten. De aanpak varieert per levensfase om positieve invloed op gezondheid te hebben. Ook fungeren de Buurtsportcoaches

als sport- & beweegmakelaar in Voorne aan Zee, verbinden diverse partijen en organiseren projecten en activiteiten.

1.Combinatiefuncties
Doelen:

e 65% van de ouderen en volwassenen voldoet aan de Nederlandse Norm voor Gezond Bewegen (NGGB);

e 90% van de jeugd sport en beweegt dagelijks tenminste een uur op en rond school;

e Het stimuleren van een gezonde omgeving voor een gezonde jeugd met volop kansen voor voldoende bewegen en gezonde

voeding;

e Het creéren van bewustwording bij jongeren en hun directe omgeving met betrekking tot gezondheidsrisico’s van overgewicht;

e Het stimuleren van een dagelijks sport- en beweegaanbod op en rond scholen voor alle leerlingen;

e Het stimuleren van sporten en bewegen voor alle doelgroepen, waarbij kwetsbare groepen en mensen die achterblijven in

sporten en bewegen speciale aandacht verdienen;

e Sportaanbieders ondersteunen om de kwaliteit, veiligheid en toegankelijkheid te waarborgen;

e Sport, bewegen en cultuur verbinden met andere domeinen en programma’s (onderwijs, gezondheid, zorg, welzijn en sociale

zaken/armoede & schulden) die bijdragen aan de bovengenoemde ambities.

Overzicht van de prestaties in resultaten en/ of cijfers

Activiteit

Outcome (geleverde prestatie)

De inzet van 7,5 fte Combinatiefuncties/ Buurtsportcoaches op de
volgende aandachtsgebieden:

- sport en beweegaanbod (kwetsbare) jeugd, jongeren, (volwassenen)
en ouderen;

- versterken van de beweegaanbieders (sportloketfunctie);

- gezonde jeugd, gezonde toekomst (JOGG-regisseur);

- codrdineren, regisseren, stimuleren, aanjagen, en faciliteren van het
Sportakkoord;

- verzorgen van het bewegingsonderwijs 2023-2024 (en de overgang
van deze verantwoordelijkheid naar schoolbestuur Edumare).

Codrdinatie, aansturing en uitvoering gegeven aan de
Combinatiefuncties/ Buurtsportcoaches (CF/BSC):

- 0,5 fte codrdinatie

- 1 fte versterken beweegaanbieders en sportakkoord

- 1 fte gezonde leefstijl (twee JOGG- regisseurs, inclusief
preventie akkoord)

- 3 fte bewegingsonderwijs kern Hellevoetsluis (3 CF Onderwijs
inclusief combi COOS)

- 2 fte sport- en beweegprogramma (2 CF sport en bewegen).

Het coérdineren, opstellen en uitvoeren van een sport- en
beweegprogramma voor Voorne aan Zee;

Het opstellen en uitvoeren van een tussen en naschools sport- en
beweegprogramma, als zijnde de verlengde schooldag.

Realisatie van een Sport en beweegprogramma (plus uitkomsten
gemeente NPO-project Voorne aan Zee).

Het coérdineren, opstellen en uitvoeren van Sportakkoord I,

Realisatie van drie verschillende sportakkoorden naar één Sportakkoord
2.0 Voorne aan Zee.
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Het verzorgen van een sportloketfunctie (website en fysiek). De
beleidsmatige loketfunctie blijft bij de gemeente Voorne aan Zee;

Realisatie van 3 professionals die verantwoordelijk zijn voor een
sportloketfunctie. De BSC Versterken Beweegaanbieders heeft hierbij de
regie.

Het maken van afspraak met onderwijs i.v.m. de afschaling van de
combinatiefunctionarissen ‘Onderwijs’ per 1 augustus 2024;

Een akkoord met Edumare omtrent overgangsjaar CF Onderwijs i.v.m.
afschaling schooljaar 2024-2025, waarbij CF Onderwijs volledig gaat
vallen onder de scholen (financién, maar ook personeel).

Het verzorgen van bewegingsonderwijs op de basisscholen tot en met
juli 2024;

Realisatie van bewegingsonderwijs voor schoolbestuur Edumare (3 fte,
inclusief combi COOS);

Betrokkenheid en inzet van CF Onderwijs in de vakgroep
Bewegingsonderwijs: diverse werkgroepen met onderwerpen
werkverdelingsplan, visie op bewegen, toekomst van de vakgroep.
Inmiddels zijn er meerdere mini vakgroepen die met regelmaat bij
elkaar komen en uitwisselen.

Highlight (hoogtepunt) afgelopen jaar:

Het team heeft geinvesteerd in het uitbreiden en verstevigen
van het netwerk met samenwerkingspartners, waaronder
onderwijsinstellingen en sport- en beweegaanbieders. Een
hoogtepunt is dus de succesvolle samenwerking tussen
inwoners, scholen, sport- en beweegaanbieders en PUSH.

Deze unieke alliantie resulteerde in een uitgebreid aanbod van
faciliteiten, waardoor een breed publiek werd bereikt. Meetbare
resultaten tonen een aanzienlijke stijging van deelnemers en
regelmatige beweging, wat niet alleen de fysieke gezondheid
bevordert maar ook bijdraagt aan de opbouw van een actieve en
gezonde gemeenschap. Deze prestaties markeren een krachtig
succesverhaal met een positieve impact op de lokale bevolking.

Succesfactoren of obstakels:

Succesfactoren

Er wordt in goed overleg samengewerkt met het schoolbestuur
Edumare aan het afbouwen van het bewegingsonderwijs door
middel van CF Onderwijs. Vanaf het schooljaar 2024-2025
zullen vakleerkrachten bewegingsonderwijs van PUSH worden
ondergebracht bij Edumare (of volledig worden gefinancierd door
het onderwijs).

Een succesvolle werving onder het personeel heeft ervoor
gezorgd dat het Sportteam sterker is geworden. Er zijn
professionals in dienst met verschillende expertises en
ervaringen, waardoor we nog beter in staat zijn om het werk
goed uit te voeren.
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Dankzij de fusie tot één gemeente Voorne aan Zee kunnen we de
functies beter indelen. Op dit moment zijn er Buurtsportcoaches
die zich volledig bezighouden met de sportstimulering bij diverse
doelgroepen, het versterken van beweegaanbieders of het
bevorderen van een gezondere leefstijl bij inwoners. Voorheen
werden bovengenoemde taken door één professional in één
functie uitgevoerd.

Obstakel

In het afgelopen jaar heeft het Sportteam van Stichting

PUSH enkele uitdagingen ervaren, met name met betrekking

tot de fusie van de voormalige gemeenten Hellevoetsluis,

Brielle en Westvoorne naar de gemeente Voorne aan Zee. De
complexiteit van de situatie op het gemeentehuis leidde soms
tot onduidelijkheid, wat niet altijd positief uitpakte voor ons.
Belangrijke aangelegenheden werden soms uitgesteld, niet direct
opgepakt, of er ontbrak helderheid.

Desondanks hebben we deze uitdagingen aangegrepen als
kansen voor verbetering en samenwerking. Ondanks de
onduidelijkheid hebben we constructief samengewerkt met de
betrokken partijen om oplossingen te vinden. Deze ervaring heeft
ons in staat gesteld om onze flexibiliteit te vergroten en beter in
te spelen op onverwachte situaties.

Door proactief te blijven en open communicatie te bevorderen,
hebben we gezamenlijk stappen gezet om de impact van de fusie
op ons werk te minimaliseren. We kijken nu met vertrouwen naar
de toekomst en zijn ervan overtuigd dat deze ervaringen ons als
team sterker hebben gemaakt.



Sport- en beweegprogramma,
zie doelen 1.Combinatiefuncties.

Activiteit

Bewegingsonderwijs primair onderwijs (jeugd en jongeren)

De Sportklas (jeugd en jongeren, aanbod onder schooltijd)

Kies je sport (jeugd en jongeren)

Naschoolse sport- en beweegactiviteiten (jeugd en jongeren)

Outcome (geleverde prestatie)

Per week 116 lesuren met een bereik van 2.668 leerlingen per week
(totaal 4.640 lesuren).

Waarvan gemiddeld 92 lesuren voor scholen uit Hellevoetsluis en
gemiddeld 24 voor een school uit Westvoorne.

Door o.a. CF’s Onderwijs is binnen de vakgroep Bewegingsonderwijs
VaZ een doorontwikkeling gemaakt met als resultaat dat er
werkgroepen zijn ontstaan.

Hellevoetsluis: 120 lessen door 5 aanbieders met een bereik van 3.010
deelnemers (25 deelnemers per keer).

Sport- en beweegaanbieders: Nadra (dans en yoga), Hellevoet Athletics
(slagbal), Smash (tennis), Sempre Crescendo, Boca Sports (kickboksen);
Brielle: 75 lessen door 3 aanbieders met een bereik van 1.875
deelnemers (25 deelnemers per keer).

Aanbieders: TTV De Sprint (tafeltennis), Brinio, Cardio boksen Brielle
Brielle NPO gemeente: 40 lessen door 3 aanbieders met een bereik van
800 deelnemers.

Aanbieders: Fotografielessen Anne-Roos, Brielse Veste met kunstlessen
en kliederlessen;

Westvoorne: 102 lessen door 9 aanbieders met een bereik van 2.244
deelnemers (gemiddeld 22 deelnemers per keer).

Aanbieders: Volley Voorne, RTC-Gym, At Vantage (tennis), Ichikan
(karate), BVR, TV Oostvoorne, OVV, Voorne Atletiek, ‘t Kunsthuisje.
Westvoorne NPO Onderwijs (financien onderwijs, dus extra): 46

lessen door 4 aanbieders met een bereik van 1.012 deelnemers (22
deelnemers per keer),

Aanbieders: Dramagroep Ma-Jo, Mad Science, Beeldende Vlorming door
Elma van 't Hof, De Natuurklas.

Hellevoetsluis en Brielle: 10 deelnemende scholen met groep 7 in
totaal 375 kinderen, 45 introductielessen tijdens bewegingsonderwijs,
na schooltijd 26 activiteiten aangeboden door 20 sport- en
beweegaanbieders met een bereik van 280 deelnemers (gemiddeld 14
deelnemers per activiteit/ cursus).

Hellevoetsluis:

BSC organisatie en uitvoering van 32 lessen naschoolse sportactiviteiten
met een bereik van 480 deelnemers (gemiddeld 15 kinderen per les).
Tevens 47 lessen door 7 aanbieders met een bereik van 584
deelnemers. Aanbieders/ activiteiten: Marjon Willard (haken,
geschiedenis, schilderen), Boca Sports (karate en kickboksen),
Skateboard activiteiten, De Natuurklas, Sportcentrum Kooistee (karate)
en Confidance (dansen en boysclass).

Brielle: 39 lessen door 8 aanbieders met een bereik van 590
deelnemers. Aanbieders: Spelenderwijs Toneel door Ma-Jo, Wushu kids
door Wudangschool, Klassiek ballet, Cardio Boksen door Cardio Boksen
Brielle, turnen door Brinio, hip hop door Sunrise, voetbal door V/V
Brielle, Urban Dance door Nadra.

Westvoorne: 76 lessen door 12 aanbieders met een bereik van 797
deelnemers (inclusief NPO onderwijs Westvoorne).

Aanbieders: ElIma van ‘'t Hof, On Top Sportcenter, TV Oostvoorne, Mad
Schience, lan Kars, Brunotti Beachclub, Scouting Geysendorffer, TV
Rockanje, Ichikan, OVV, At Vantage, MFV Forcial.



Sportieve vakantie activiteiten (jeugd en jongeren)

Hellevoetsluis:

Kerstvakantie — Happy New Sports met 93 deelnemers (bijeenkomst 3
uur);

Voorjaarvakantie — Hobby Horse activiteit i.s.m. Flicka met 87
deelnemers;

Meivakantie — Verstoppertje en mini games met 30 deelnemers;
Zomervakantie — Omnisport met 23 deelnemers;

Herfstvakantie — Herfunkantie activiteit met 62 deelnemers
Brielle:

Voorjaarvakantie — Lasergame Zwartewaal en verstoppertje activiteit
met 23 deelnemers.

Zomervakantie - 4 roadshows op de pleinen met gemiddeld 14
deelnemers per keer.

Herfstvakantie - multisportdag met 29 deelnemers
Kerstvakantie - multisportdag met 67 deelnemers

Westvoorne:

Voorjaarsvakantie: sport en spel roadshow , 15 deelnemers.
Zomervakantie - 2 multisportdagen , totaal 74 deelnemers.

3 sport & spel roadshows - gemiddeld 9 kinderen per ronde
Herfstvakantie - sport en spel activiteit 45 deelnemers
Kerstvakantie - 1 multsportdag 58 deelnemers

Koningsspelen (jeugd en jongeren)

Hellevoetsluis:

BSC organisatie Koningspelen Samenstroom met een bereik van 550
kinderen.

BSC organisatie en advisering Koningspelen Regenboog met een bereik
van 300 kinderen.

BSC in werkgroep Koningspelen het Palet met een bereik van 400
kinderen.

Brielle:

BSC coordinatie Koningspelen Brielle samen met 5 basisscholen met
een bereik van 12 sport- en beweegaanbieders en 1.000 kinderen.
Aanbieders: Brinio (turnen), Voorne Atletiek, Brielse Badminton Club,
VV Brielle, BV Voorne (basketbal), BTV E’68 (tennis), Hellevoet Atletics
(slagbal), Volley Voorne 2000, Bres Theater (theater), Eigen Pad (judo)
en 't Kunsthuisje (yoga).

Westvoorne:

BSC coordinatie Koningspelen Westvoorne samen met 4 basisscholen
met een bereik van 4 sport- en beweegaanbieders en 505 kinderen.
Aanbieders: MFS Forcial (hockey), HV Helius (handbal), ’t Kunsthuisje
(Nadra met yoga), AKV 't Capproen (korfbal).

Kick-off Talent Day (jeugd en jongeren)

Coordinatie en organisatie door Jongerenwerk en BSC met een bereik
van deelnemers i.s.m. sportaanbieders en diverse entertainment
activiteiten zoals ballonartiest, buikdanser, hip hop dans, jongleren,
virtual reality, beatboxen, Djembee workshop, dansen, Mad Science,
zang, lasergame, IPS voetbal, pannakooi. Ook gezonde leefstijl zoals
smoothie maken met smoothie fiets, gezonde donuts maken, maar ook
lekkernij als poffertjes en popcorn.

Hellevoetsluis: 80 deelnemers (met tennis, twirlen en boksen)

Brielle: 90 deelnemers (met atletiek en handbal)

Westvoorne: 60 deelnemers (met handbal, voetbal en atletiek)

Sportdagen Onderwijs (jeugd en jongeren)

Hellevoetsluis:

Sportdag Ren je rot groep 3 voor 6 basisscholen met 8 sportaanbieders
met een bereik van 320 kinderen.

BSC adviserende rol bij Sportdag Brandaris en Houthoeffe met een
bereik van 520 kinderen.

Sportweek Brielle

Brielle:
Coordinatie BSC met 11 aanbieders verdeeld over 23 activiteiten met
een bereik van 233 deelnemers.

Sportinstuif (jeugd en jongeren)

Hellevoetsluis: 39 bijeenkomsten met een bereik van 1.365 deelnemers
(gemiddeld 35 deelnemers per bijeenkomst).

Pleinactiviteiten (jeugd en jongeren)

Hellevoetsluis: 32 bijeenkomsten op 6 scholen met een bereik van 730
deelnemers (gemiddeld 23 deelnemers per keer).
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Naschoolse sport en spel Kinderdagverblijf (jeugd en jongeren)

Pilot GymExtra (jeugd en jongeren)

Overig sport en spel aanbod

Vestingdagen

Behoefteonderzoek basisonderwijs (jeugd en jongeren)

Uitbreiding Sportoriéntatie voorgezet onderwijs Hellevoetsluis (jeugd

en jongeren)

Sport en beweegcampagne VaZ (40 tot 60 jaar)

Presentatie beweegaanbod GLI projecten (40 tot 60 jaar)

Hellevoetsluis: 120 lessen door BSC verdeeld over 40 weken met een
bereik van 4.000 kinderen (3 lessen per week met een bereik van 100
deelnemers).

Westvoorne: 16 lessen door 4 aanbieders met een bereik van 335
deelnemers.

Aanbieders: Mad Science, gezonde kookworkshops, Scouting, DJ
workshop.

Hellevoetsluis:

BSC organisatie en uitvoering van 10 lessen GymExtra voor kinderen die
uitgevallen zijn bij de MQ Scan met een bereik van 100 deelnemers (10
deelnemers per keer).

Hellevoetsluis:
5 voetbal activiteiten voor Vluchtelingen met een bereik van 105
deelnemers (gemiddeld 20 deelnemers per keer).

Hellevoetsluis: sport en beweegactiviteiten aangeboden tijdens de
Vestingdagen met een bereik van 300 deelnemers verdeeld over twee
dagen (pannakooi, cornhole, springkussen en stoepranden). Sportteam
voerde de activiteiten uit in samenwerking met het Wijkteam van PUSH
(Fijn je te zien).

Westvoorne: BSC samen met gymleerkracht uitgevoerd op 2
bassischolen in Westvoorne (Zeewinde en CNS de Nieuwe Weg). Met de
resultaten is het programma sport en bewegen aangevuld.

Hellevoetsluis:

Penta College Jacob van Liesveldt — 24 bijeenkomsten met een bereik
van 960 deelnemers (160 deelnemers per week)

Helinium — 27 bijeenkomsten met een bereik van 400 deelnemers.

Voorne aan Zee:

De Sportmaand van 2023, in oktober, draaide om het thema ‘Buddy’.
Elke werkdag tijdens de Sportmaand plaatsten we op Facebook en
Instagram artikelen over sportstimulering, met het centrale thema
‘Buddy’.

Bijvoorbeeld: motiveer je buurvrouw om samen naar de sportschool

te gaan en fungeer als haar sportbuddy. Een ander voorbeeld: een
functie als duo oppakken, penningmeesterschap, of voorzitter als
buddysysteem, etc.

12 deelnemende sportclubs deden mee aan de op maat gemaakte
campagne. Zij ontvingen communicatiemateriaal: zoals flyer en poster
met een eigen qr code, die verwees naar hun website met het speciale
aanbod tijdens de campagnemaand.

Er waren een 6-tal bijeenkomsten gepland: sportnetwerkbijeenkomst
als start van de maand die heeft plaatsgevonden (55 deelnemers).

De andere bijeenkomsten zijn helaas niet doorgegaan, te weten:

2 bijeenkomsten voor doelgroepenaanbod, 1 inspiratiesessie voor
betrokkenheid leden als vrijwilligers, 1 workshop ‘gezonde sportkantine’
en 1 afsluitende netwerkbijeenkomst. Voor al deze sessies waren een
handjevol aanmeldingen. Hieruit hebben wij geconcludeerd dat het
beter is om inspiratiebijeenkomsten niet in 1 maand te plannen, maar
te verdelen over een langere periode en 1 (max 2) bijeenkomst(en) per
maand. Op die manier kunnen we ook meer aandacht besteden aan de
initiatieven en verder van tevoren mensen erop attenderen.

Elke bijeenkomst wordt apart in de Nieuwsbrief en website
gecommuniceerd en op basis van de doelgroep zo haar eigen
communicatiestrategie.

Voor 2024 is er gekozen om in te zetten en mee te liften op de Nationale
Sportweek (in september).

Voorne aan Zee: 5 bijeenkomsten met een bereik van 70 deelnemers
(14 deelnemers per keer).



Ontwikkelen en versterken netwerk en beweegaanbod (55+)

Hellevoetsluis:

Samen met VVN, ABO en SBO is een Fiets verkeersdag voor 15 ouderen
georganiseerd;

Vertrouwen bij KDO Sport versterkt en samen actief op zoek naar
opvolging 55+ trainer;

BSC heeft tijdens NL DOET TC de Kooistee, TV United Service en
Hellevoet Atletics bezocht. Boodschap voor collega BSC is verspreid en
opgepakt;

In contact met HC Voorne is 55+ Fithockey opgestart;

Er zijn door BSC contacten gelegd met Anytime Fitness voor sociale
momenten ouderen;

De BSC heeft contact met RI-JO voor een activiteit voor vitalere ouderen
(Actief Zumba bijvoorbeeld). Weten elkaar te vinden en vervolgstappen
worden genomen.

Organiseren Fitheidtesten (55+)

Hellevoetsluis:

Organisatie door BSC met 3 Fysiopraktijken (8 fysios) met een bereik
van 120 deelnemers en 8 vrijetijdsaanbieders.

Brielle:

Organisatie door BSC PUSH, BSC Ouderen van Stichting Catharina en
Fysio Brielle met een bereik van 86 deelnemers en 4 vrijetijdsaanbieders
(Voorne Atletiek, TTV De Sprint, Wandelclub Westvoorne Sportief en HC
Voorne).

Beweeg met ons mee (75+)

Hellevoetsluis:
160 bijeenkomsten door BSC met een bereik van 1.600 deelnemers (per
week 4 bijeenkomsten met een bereik van 40 deelnemers).

Lifegoals Hellevoetsluis (participatie)

Hellevoetsluis:

Aanvraag Oranje fonds als cofinanciering goedgekeurd;

40 bijeenkomsten verzorgd door 2 aanbieders met een bereik van 480
deelnemers (per keer gemiddeld 12 deelnemers).

Projectplan voor 2024 ingediend en goedgekeurd voor VaZ.

E
g

MR

Officiéle opening en start van partnership Lifegoals door wethouder Robert van der Kooi (mei 2023)
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Highlight (hoogtepunt) afgelopen jaar:

Het afgelopen jaar vormde het aanbod van tussen- en naschoolse activiteiten voor het basisonderwijs ontegenzeggelijk een
hoogtepunt voor Stichting PUSH. Dit succes werd mede mogelijk gemaakt door de inzet van het gemeentelijke NPO Voorne aan
Zee-project. In nauwe samenwerking met de projectleider van NPO Voorne aan Zee hebben onze Buurtsportcoaches een uiterst
gevarieerd sportief programma kunnen realiseren, zowel tijdens als na schooltijd. Hierdoor hebben talloze jongeren deelgenomen aan
plezierige en stimulerende activiteiten.

Een specifiek hoogtepunt binnen ons Sportteam is de indrukwekkende uitvoering van 383 tussenschoolse activiteiten, waarbij maar
liefst 8.941 kinderen betrokken waren. Daarnaast hebben we 200 sportieve naschoolse activiteiten georganiseerd, waaraan 2.451
kinderen hebben deelgenomen. En dit allemaal in samenwerking met minimaal 35 samenwerkingspartners. Deze cijfers illustreren
niet alleen de omvang van ons bereik, maar benadrukken ook de impact die we hebben gehad op de jeugd in onze gemeenschap. Het
Sportteam van Stichting PUSH is trots op dit aanzienlijke succes en blijft zich inzetten voor het bevorderen van een actieve en gezonde
levensstijl onder de jeugd.

Resultaten klanttevredenheidsonderzoeken:

Hieronder een aantal uitkomsten:

Deelnemers van de 'Beweeg met ons mee'-groepen beoordelen de activiteiten gemiddeld met een 8,7 op een schaal van 1 tot 10
(waarbij 1 staat voor zeer slecht en 10 voor uitmuntend). Ze ervaren de activiteiten als gezellig, worden er blij van en het geeft hun
een goed gevoel. De toegevoegde waarde van het werk van de Buurtsportcoach blijkt hierin duidelijk, aangezien deze coach een
positieve en stimulerende invloed heeft op de kwaliteit van de activiteiten.

Deelnemers van de 'Sportinstuif' waarderen de activiteiten gemiddeld met een 8,3 op een schaal van 1 tot 10 (waarbij 1 staat voor
zeer slecht en 10 voor uitmuntend). Ze zijn onder andere tevreden over de gevarieerde activiteiten, de mogelijkheid tot eigen inbreng
en de begeleiders. Ook hier draagt de Buurtsportcoach bij aan het succes, door een divers en aantrekkelijk aanbod te creéren en een
positieve interactie tussen deelnemers en begeleiders te bevorderen.

Succesfactoren of obstakels:

Samenwerkingspartners geven aan dat ze tevreden zijn over de sterke organisatie vanuit de BSC bij de opzet van de Koningsspelen.
Men beschouwt dit als een meerwaarde voor alle deelnemende scholen. Een verbeterpunt is echter de behoefte aan strakkere
communicatie naar de betrokkenen bij dit evenement.

Bij het Buurtsportprogramma (tussen- en naschools aanbod) is men tevreden over het omvangrijke aanbod van het afgelopen jaar.
Op deze manier wordt het veld actief betrokken. Een goede afstemming van het aanbod verspreid over het jaar wordt als wenselijk
beschouwd.

Vanuit het NPO-project Voorne aan Zee was het ook in het schooljaar 2023-2024 mogelijk om veel in samenwerking met partners te
organiseren. Het is belangrijk rekening te houden met het feit dat er in de toekomst mogelijk minder georganiseerd kan worden door
het wegvallen van deze financiéle middelen.

De fittesten in Hellevoetsluis en Brielle worden goed bezocht. De BSC is eveneens tevreden over de samenwerking met het veld om
deze evenementen tot uitvoering te brengen. Het is echter noodzakelijk om kritisch te kijken naar de doelgroep: bereiken we de juiste
mensen, met name de inactieve senioren? Hoe kunnen we hen effectiever bereiken? De BSC zal samen met de partners deze vragen
oppakken en nader onderzoeken.
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Sportakkoord. en Versterken beweegaanbieders

Sportakkoord

De drie landelijke ambities onderschrijven wij als gemeente VaZ en PUSH, te weten:

e het verstevigen van het fundament van de sport;
e hetvergroten van het bereik van de sport;
e meer betekenis geven aan sport: de waarde van sport

Doel:

Het naleven van bovenstaande ambities, waarbij de zes deelthema’s kaders bieden om op alle relevante, maatschappelijke en

organisatorische vlakken om het sport- en beweeglandschap van Voorne aan Zee te versterken en verder te ontwikkelen.
De acties vanuit het Sportakkoord dragen bij aan vitalere sport- en beweegaanbieders, sociaal veilige sportomgevingen en geeft
een extra stimulans op een leven lang sporten en bewegen.

Overzicht van de prestaties in resultaten en/ of cijfers

Activiteit

Outcome (geleverde prestatie)

Bijeenkomst met de 3 voormalige kernteamleden.

Ophalen van ervaringen, do’s en dont’s. Aanbevelingen voor het nieuwe
kernteam en input voor de herijking Sportakkoord.

Herijking Sportakkoord I/

Akkoord op nieuwe subsidiestroom Sportakkoord Il t/m eind 2026
ontvangen vanuit het rijk.

Maandelijkse Nieuwsbrief Sport- en beweegaanbieders

Sinds Q2 2023 is er een Nieuwsbrief voor Sport- en beweegaanbieders
en andere stakeholders die geinteresseerd zijn in nieuwe
ontwikkelingen op lokaal, regionaal en landelijk niveau m.b.t.
ondersteuningsmogelijkheden voor sportclubs.

Sportnetwerkbijeenkomst 27 september

55 deelnemers uit de zorg, onderwijs, welzijn, commerciéle sector en
sport- en beweegaanbieders hebben deelgenomen. Er zijn verbindingen
gelegd en kennismakingen hebben plaatsgevonden. Daarnaast is er
uitleg gegeven over de ontwikkelingen binnen het Sportakkoord, zijn
kansen besproken en zijn ideeén verzameld per doelgroep. De ideeén
met de meeste stemmen worden opgevolgd, en er zijn gesprekken
gevoerd met verschillende partijen.

Sportnetwerkbijeenkomst 9 november

22 deelnemers, vervolg aan ideeén en verbindingen gelegd tussen
diverse partners. Verderop wordt de evaluatie gedeeld.

EHBSO 4 cursussen

Ongeveer 30 vrijwilligers van sport- en beweegaanbieders hebben het
certificaat behaald.

Onderzoek Sporten met een Beperking van het Mulier Instituut
uitgevoerd

Resultaten worden in Q1 2024 gepresenteerd. En de adviezen zullen
stichting PUSH en gemeente afstemmen, welke ten uitvoering gebracht
kunnen worden.

Kernteam Sport- en beweegakkoord geformeerd.

Diverse specialisaties uit verschillende delegaties die het
sportlandschap van Voorne aan Zee vertegenwoordigd, zijn bijeen
gevonden en hebben een schat aan kennis en ervaring om zowel
proactief projecten, als aanvragen vanuit initiatiefnemers, de komende
3 jaar op te pakken, te beoordelen en begeleiden.

Sportakkoord aanvragen

-12 aanvragen goedgekeurd (bedragen tussen 200-1500 euro):
basketbalvereniging Voorne (Brielle, Fast break NBB), MHV Forical
(Rockanje, Taakie), Stichting je eigen pad (Zwartewaal, Japanse
middag), Move in Balance (Hellevoetsluis, dansvoorstelling maken),
badmintonvereniging Brielle (trainerscursus), HC Voorne (Hsluis,
hockey), Matthew van der Veen (Hsluis, kickboksen), BTV E’68
(Vierpolders, energiescan), Voorne Atletiek (Vierpolders, energiescan),
VWV Vierpolders (energiescan), TV Zwartewaal (energiescan), Voorne
Atletiek (Vierpolders, EHBSO);

-7 sportaanbieders die gebruik hebben gemaakt van de servicelijst
NOC/NSF. Denk hierbij aan: verenigingsscheidsrechters cursus, oldstars
cursussen, oldstars opstarttrajecten en procesbegeleidingen.

-7 aanvragen die niet zijn ingediend of zijn afgekeurd met advies.
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Overzicht van de prestaties in resultaten en/ of cijfers

Highlight (hoogtepunt) afgelopen jaar:

Sportnetwerkbijeenkomst in De Eendr8 op 27 september 2023: 55 deelnemers
gingen met elkaar in gesprek om nieuwe ideeén te genereren voor 6
verschillende doelgroepen. Vertegenwoordigers uit welzijn, zorg, onderwijs,
sport, gemeente en commerciéle partijen kwamen tot waardevolle inzichten.
Uit deze bijeenkomst zijn diverse acties voortgekomen die ten goede kwamen
aan het Sportakkoord Voorne aan Zee.

Resultaten klanttevredenheidsonderzoeken:

Uitkomsten van sportnetwerkbijeenkomsten

Over het algemeen zijn de bijeenkomsten als ook het werk van de Buurtsportcoaches positief tot goed beoordeeld (gemiddeld
cijfer 7,5 tot 8). Er is ingeschreven op verschillende ideeén die tijdens de bijeenkomsten zijn bedacht. Het voorstel is om
voorbeeldaanvragen te bespreken tijdens de volgende bijeenkomst in 2024.

Succesfactoren of obstakels:

Obstakel

De Sport- en Beweegmaand van oktober is geévalueerd, en het bleek dat het organiseren van een uitgebreid programma
gedurende de hele maand als overweldigend werd ervaren. De eerste bijeenkomst vond plaats op 27 september 2023 en was een
sportnetwerkbijeenkomst die goed werd bezocht. Echter, voor de daaropvolgende weken waren er te weinig aanmeldingen om de
geplande bijeenkomsten door te laten gaan. Als reactie hierop is besloten om het concept in 2024 voort te zetten, maar met een
aangepaste aanpak: de bijeenkomsten zullen nu worden verspreid over de eerste twee kwartalen van het jaar.
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Versterken Beweegaanbieders

Met het ‘versterken beweegaanbieders’ wordt verstaan: het bevorderen van toekomstbestendige en veilige sportverenigingen
en bouwen aan een stevig netwerk met commerciéle sport- en beweegaanbieders, ter bevordering van een gezond sport- en
beweeglandschap.

Doel:

Bevorderen van een toekomstbestendig verenigingsleven zodat alle inwoners kunnen sporten én bewegen. Wat weer een bijdrage
levert aan grotere doelen:

e Terugdringen gezondheidsachterstanden;

e Een gezonde fysieke leefomgeving die uitnodigt tot bewegen en ontmoeten;

e Het versterken van de (verbinding met) de sociale basis;

e Een gezonde leefstijl; vitaal ouder worden.

Overzicht van de prestaties in resultaten en/ of cijfers

Activiteit Outcome (geleverde prestatie)

Ongeveer 60 sport- en beweegaanbieders gesproken. Eerst gericht op kennismaking, daarna volgen er hulpvragen uit en
enkele Sportakkoord aanvragen.

Contacten met stakeholders lokaal, regionaal en nationaal (vormgeving | Contacten met: NOC*NSF, KNVB, Atletiek Unie, KNGU, KNHSB, Mulier
Sportloket) Instituut, Staatsbosbeheer, adviseur lokale sport,, Socratio, Positief
Coachen, Sport Data Valley, Uniek Sporten, Ouderenfonds, POS,
Kenniscentrum Sport & Bewegen, Back2Basics

Regionaal overleg verenigingsondersteuning Er is een 1e overleg geweest met omliggende gemeenten als: Schiedam,
Maassluis, Vlaardingen, Rotterdam, Hoeksche Waard, Goeree
Overflakkee, Ridderkerk, Nissewaard. In 2024 nemen wij het initiatief
om in het voorjaar 2024 weer bijeen te komen.

Betrokkenheid voetbaloverleg 6 van de 9 clubs inclusief de verenigingsondersteuner van de
Bond gesproken. Diverse onderwerpen aan bod gekomen en onze
dienstverlening benoemd.

Peiling behoefte gymnastiek-/ turnvereniging overleg Vanuit diverse signalen is gebleken dat er behoefte is om op bestuurlijk
niveau bijeen te komen met deze verenigingen. 5 van de 6 verenigingen
hebben positief gereageerd. Van 1 moeten we nog een reactie
ontvangen.

Highlight (hoogtepunt) afgelopen jaar:

De prachtige locaties van diverse sport- en beweegaanbieders waar de Buurtsportcoach Versterken Beweegaanbieders mocht
langskomen, zoals Scouting Hellevoetsluis, TC Westvoorne, OVV en Roeivereniging VP. Het warme welkom en de tijd om kennis te
maken met vele sport- en beweegaanbieders en andere stakeholders. De sfeer, cultuur, gedachten achter bepaalde aanpakken,
communicatiemiddelen, en organisatievormen. Alles heeft zijn verhaal. Deze unieke organisatievormen zouden we in beeld
moeten brengen, ze koesteren... elkaar kennen, elkaar mogen, elkaar vertrouwen is elkaar gunnen. Hiermee bereiken we meer dan
sportbeleving in zijn huidige vorm.

Resultaten klanttevredenheidsonderzoeken:

EHBSO

De vier EHBSO-cursussen werden als ‘zeer nuttig’ ervaren, met twee cursussen in het voorjaar en twee in het najaar, in samenwerking
met de EHBO-vereniging afdeling Brielle. Het gemiddelde cijfer was 8,3 en er waren opmerkingen zoals: ‘eigenlijk net te kort’, ‘zeer
deskundige docenten’, ‘leuk en leerzaam’, en ‘door de interessante inhoud wil je blijven leren’. Er werden ook suggesties gedaan, zoals:
‘het zou prettig zijn om in een vervolgsessie meer sport gerelateerde inhoud op te nemen’.

Relatie gemeente met sport- en beweegaanbieders

Uit diverse gesprekken met sportclubs in het afgelopen jaar met verschillende Buurtsportcoaches is een aantal signalen ontvangen van
bestuurders, trainers en andere vrijwilligers, over de huidige relatie met de gemeente. Hieruit is gebleken dat er enige ontevredenheid
heerst over de matige communicatie rondom het harmonisatieproces. Er heerst enige onzekerheid over toekomstige huurbedragen en
noodzakelijk onderhoud van sportvoorzieningen.
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Succesfactoren of obstakels:

Obstakel

Meerdere schijven/personen, of als er aan iets geen vervolg wordt gegeven.

De Buurtsportcoach, die verantwoordelijk is voor het versterken van beweegaanbieders, staat voor verschillende uitdagingen. Een

van de obstakels is het omgaan met meerdere schijven of personen binnen het proces. Daarnaast kan het gebrek aan opvolging bij
bepaalde zaken een belemmering vormen. Het is van groot belang dat er adequaat wordt gereageerd wanneer er geen vervolg wordt
gegeven aan bepaalde activiteiten of initiatieven. De buurtsportcoach speelt een cruciale rol bij het overwinnen van deze obstakels en
het waarborgen van een effectieve en gestructureerde aanpak.

Succesfactor

Het verbinden van mensen en partijen, het aangaan van gesprekken, draagt bij aan het bevorderen van begrip, (h)erkenning en
positieve energie om initiatieven te ontplooien. De Buurtsportcoach speelt hierin een essentiéle rol. Door mensen met elkaar in
contact te brengen en open dialogen te voeren, ontstaat er meer begrip en (h)erkenning voor elkaars standpunten. Deze aanpak
stimuleert positieve energie, wat vervolgens leidt tot een effectievere samenwerking en gezamenlijke inzet om diverse activiteiten aan
te pakken.
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JOGG: Gezonde Jeugd, Gezonde Toekomst

Algemeen:

JOGG (Gezonde jeugd, gezonde toekomst) Voorne aan Zee heeft 2 JOGG-regisseurs die gezamenlijk 31 uur per week werken om de

JOGG-aanpak vorm te geven. De JOGG-regisseurs hebben de omgevingen waarin de JOGG-aanpak werkzaam is (thuis, school, buurt,

sport, vrije tijd, werk en media) verdeeld en werken dus gemeente breed.

Doelen:

JOGG streeft ernaar de samenleving zo gezond te maken dat welvaartsziekten, zoals overgewicht en obesitas,

geen kans meer krijgen.

Overzicht van de prestaties in resultaten en/ of cijfers

Primair onderwijs (0-12 jaar)

Bijdrage geleverd aan nieuwe opzet ouderbijeenkomsten Peuteropvang over gezonde voeding

Connectie kinderopvang Parttou en PUSH voor beweeglessen

Bijdrage aan themaboekjes Kindteam PUSH

22 PO scholen met 25 locaties betrokken bij JOGG

12 PO scholen met samenwerkingsovereenkomst

Open dag 2 PO scholen in teken van JOGG. Met workshop moestuin/gezonde voeding en water en fruit aangeboden

Workshops aangeboden aan alle PO scholen

. Trommel zonder rommel 1x voor ouders, 5 deelnemers
3 Kok in de klas 1x voor groep 5-6, 32 kinderen

Aan de slag met Gezonde school vignet

2 Scholen, 1 met ondersteuning van de Gezonde school en 1 voor
Gezonde school van de toekomst

Schoolfeesten, kamp en schoolevenementen met JOGG-thema

9x op verschillende scholen

Koningspelen aandacht voor JOGG thema’s

HVS, BR en WV. Water en gesponsord frruit uitgedeeld

Watertappunt schoolpleinen

3x buitenkraan gerealiseerd op Brede school Brielle
1 Evides kraan ism School en Buurtkamer HVS

Nationaal voorleesontbijt

2 scholen met wethouder, burgemeester en krant

Buitenspeeldag juni

3 scholen met actieve invulling

1 school ism buurtkamer, SBO, Kindteam, Ultleen en welzijn groots
uitgepakt met verschillen spellen, workshops, activiteiten en gezonde
snacks en water.

Moestuinieren, extra subsidie ontvangen van externe partij

4 scholen gestart met workshops en materiaal onder begeleiding van
moestuincoach. Extra budget vanuit Preventieakkoord

Voortgezet onderwijs (12-23 jaar)

Open dag met aandacht voor JOGG-thema’s

1 VO school, inzet smoothiefietsen

Gezonde school en gezonde kantine

3 1 VO school onder begeleiding van Gezonde school
o Project ‘Broodje Helinium’ gezonde keuze
o Kooklessen met externe partij, start Januari

Sport

Tijdens vakantieactiviteiten wordt fruit en water uitgedeeld

Watertappunt

Akkoord voor 1 punt, realisatie begin 2024

Pilot Smiley-appel voor sportverenigingen met kantine

Akkoord voor realisatie, uitvoering 2024

‘Rookvrije omgeving’ borden aangeboden aan sportverenigingen

2 verenigingen hebben bord geplaatst

Toernooien/wedstrijden/evenementen fruit en water aangeboden

7x fruit en water uitgedeeld

Kick-off BR, WV en HVS

Bidons, fruit en water uitgedeeld, aandacht voor JOGG-thema’s en
smoothiefietsen ingezet

Buurt en Vrije tijd

Watertappunten

Akkoord voor 6 punten; 1 sport, 1 PO/Buurtkamer, 1 scouting en 3
speeltuinen. Realisatie 2024

Samenwerking Natuurspeeltuin Anders spelen’

Workshops gezonde voeding 2x
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Media

Nieuwsbrief, vanaf herfst 2023 wordt dit na iedere schoolvakantie
verstuurd

Nieuwe opzet gemaakt. 1x verstuurd, 110 ontvangers

Regionale kranten

6 artikelen verschenen in de diverse lokale weekbladen

Issuekalender Gemaakt en verstuurd naar de partners. Een deel ervan komt ook in de
nieuwsbrieven die 5 keer per schooljaar verstuurd worden
JOGG-netwerkborrel 32 deelnemers uit 5 verschillende omgevingen. Met wethouder en

gastspreker

Sponsorcontract PLUS supermarkt uitgebreid van alleen HVS naar HVS,
BR en RO

10.000 stuks fruit beschikbaar
Tot 1-1-2024 7924 uitgedeeld.
Contract loopt t/m maart 2024

Avondvierdaagse Woensdag water-,en fruitdag

7 scholen hebben fruit gesponsord gekregen

Gebruik Smoothiefietsen

13 keer uitgeleend/gebruikt

Highlight (hoogtepunt) afgelopen jaar:

Geslaagde JOGG Netwerkborrel in Rockanje- In het

gezellige restaurant 'De Jongens' in Rockanje kwamen op
donderdagmiddag 7 december 2023 tal van enthousiaste
deelnemers samen voor de JOGG-netwerkborrel. De
bijeenkomst, georganiseerd door stichting PUSH in samenwerking
met de gemeente, stond in het teken van het versterken van het

lessen, Voorleesdagen, Kinderboekenweek, Voorleesontbijt,
Buitenspeeldag, Gezonde week, Trommel zonder rommel,
workshops, week van de schooltuin en moestuinieren. Ook zijn
er regelmatig subsidies beschikbaar voor het primair onderwijs/
voortgezet onderwijs, waar de scholen op geattendeerd worden,
zoals Kok in de klas, Moestuinieren, Smaaklessen en Gezonde
school. Helaas wordt hier maar heel beperkt gebruik van

JOGG-netwerk en het
vieren van het feit dat
Voorne aan Zee officieel 10
een JOGG-gemeente
is geworden. De
voormalige gemeenten 6
Brielle, Hellevoetsluis en
Westvoorne waren ook
JOGG-gemeenten. 2
De ruimte was
goed gevuld met K o
vertegenwoordigers
van scholen, sportclubs,

zorginstellingen, gemiddeld cijfer 8+.

welzijn, lokale

Resultaten klanttevredenheidsonderzoeken:

De samenwerkingspartners zijn zeer tevreden over de Buurtsportcoaches
Gezonde leefstijl (JOGG-regisseurs). Ze beoordelen het werk met een

gemaakt en reageert
zeker 75% van de

Bk vind het contact met de JOGG
regisseur! projectieider preventieakkoord
prettig.

scholen niet op deze
e-mails.
Inspiratiesessies

In 2023 zijn er meerdere

B De JOGG regisseur/ projectieider
proventioakkoord is good berelkbaar.

De JOGG regissour/ Projoctieider
preventieakkoord heeft goede ideetn/
nitiadeven

B De JOGG regisseur/ projectieider
preventieakkoord denkt goed mee

B 'k word goed op de & gehouden
over de mogelikheden die er ijn

inspiratiesessies
georganiseerd voor
partners binnen de gemeents
kinderdagverblijven/
peuterspeelzalen,
sportkantines en ouders
met het thema Trommel
zonder rommel. Deze

inspiratiesessies zijn

allemaal afgelast

ondernemers en andere betrokkenen die allen hun steentje
bijdragen aan het stimuleren van een gezonde leefstijl onder

de jeugd. De informele setting van de borrel bood gelegenheid
voor de deelnemers om ideeén uit te wisselen, nieuwe
samenwerkingsverbanden te verkennen en successen te delen.
Na het netwerken was er een lezing van Rien de Roon (82 jaar).
Hij is een oud profschaatser en deelde zijn ervaringen, kennis en
momenten van overwinning. Ook vertelde hij welke invioeden
belangrijk zijn geweest om gezond ouder te worden. Wethouder
Aart Jan Spoon sprak over zijn eigen ervaring op het gebied van
gezondheid en waarom het zo belangrijk is dat de jeugd het
goede voorbeeld krijgt.

(Artikel geplaatst op 13-12-2023 in Groot-Hellevoet,
BrielsNieuwsland en Weekblad Westvoorne)

Succesfactoren of obstakels:

Schoolomgeving

In het primair onderwijs worden tal van mogelijkheden geboden
door de JOGG-regisseur, waarin de JOGG-thema's gemakkelijk
geintegreerd kunnen worden. Een voorbeeld hiervan is: gezonde

vanwege een gebrek aan deelnemers. Als JOGG-regisseur zijn we
voortdurend bezig met het inventariseren van de behoeften en
het omzetten ervan naar positieve acties. Soms ligt de behoefte
van de partner niet in lijn met de personen die bijvoorbeeld
worden uitgenodigd voor een inspiratiesessie. Hier zullen we
verder op oriénteren en ontwikkelen.

Sterktes:

e Goed en breed netwerk

e Goede communicatie en samenwerking met de
beleidsadviseur

e Brede kennis van de JOGG-aanpak

Zwaktes

e Contact met partners is arbeidsintensief

e Uren JOGG-regisseur is beperkt met de grootte van de
gemeente

e Afhankelijk van de energie van de leefomgevingen

e Hoger(e) prijs voor gezondere artikelen in de supermarkt

e Veel wisselingen van contactpersonen bij partners
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5.Preventieakkoord,

Inleiding:

Het Preventieakkoord liep af op 31 december 2023. Hierdoor is 2023 het laatste jaar waarin de uitvoering onder leiding van de
projectleider van Stichting PUSH plaatsvindt. Aan deze projectleider is wekelijks 8 uur toegewezen voor de uitvoering. Helaas is de
projectleider gedurende 3 maanden inactief geweest vanwege ziekte en gedurende 5 maanden niet op volledige basis actief geweest.

Doel

Om de bewustwording rondom gezonde voeding en een gezonde leefstijl te vergroten, voeren we gezonde

initiatieven uit die laten zien dat gezond eten niet alleen leuk, betaalbaar en aantrekkelijk is, maar vooral
ook erg lekker kan zijn.

Overzicht van de prestaties in resultaten en/ of cijfers

e Herdruk ‘Gezond met een budget’ verspreid onder Bibliotheken, voedselbankenbuurthuizen, supermarkten, gasthuizen en
overige geinteresseerden in Voorne aan Zee;

e Inde Eilandhopper is een fietsroute geplaatst langs de deelnemende partijen zodat ouders gestimuleerd worden op de fiets een
rondje Eilandhopper te maken;

e Bon Petit Kindermenu's in restaurants; kindermenu’s in restaurants bestaan vaak uit patat, snacks, pannenkoeken of pizza. Om
een gezondere optie te krijgen in de restaurants op Voorne-Putten is het Bon Petit project gestart, uitgevoerd door een externe
partij. Meer info over dit project in het hoofdstuk ‘uitgelicht’;

e 2xHollandse beweegspellen en lunch voor 65+, door stichting Je eigen pad;

e 2xlezing leefstijlprogramma 65+ stichting Catharina;

e Ixlezing Odensehuis 65+, stichting Catharina;

e Actie ‘Vier het met fruit” in de 4 Plus supermarkten inclusief promotiemateriaal;

e Kookboekje ‘Feestelijk met een budget’, oplage 4000 stuks, uitgedeeld bij 4 PLUS-supermarkten, bibliotheken, voedselbanken.

Highlight (hoogtepunt) afgelopen jaar:

Kindermenu's in restaurants bestaan vaak uit patat, snacks, pannenkoeken of pizza. Om een gezondere optie te introduceren in de
restaurants op Voorne-Putten is het Bon Petit-project gestart. Kinderen van verschillende leeftijden en basisscholen op Voorne-Putten
werden gevraagd wat zij graag zouden willen eten in restaurants. Uit deze antwoorden is een selectie gemaakt, en deze 12 kinderen
werden uitgenodigd voor een brainstormsessie. Tijdens deze sessie kregen de kinderen een 4-gangenmenu, vergezeld van uitleg over
de gebruikte producten. Alle kinderen durfden de gerechten te proeven. Dit inspireerde de chef-koks enorm, en vele menukaarten
werden aangepast aan de wensen van de kinderen.

Meer horecapartners sloten zich aan bij het BonPetit-project, en zij gingen allemaal aan de slag in de keuken met een van de 12
BonPetit Minichefs.

De resultaten van het BonPetit-project werden in november gepresenteerd, in aanwezigheid van de BonPetit mini- en grote chefs,
evenals beide wethouders van de gemeenten Nissewaard en Voorne aan Zee. Maar liefst 15 restaurants hebben aangegeven hun
kindermenukaart aan te passen. Het project heeft een enorme impact gehad, met aandacht van niet alleen alle regionale kranten,
waaronder het AD Rijnmond, maar ook van het Jeugdjournaal (500.000 kijkers), EditieNL (1 miljoen kijkers), Ouders van Nu, Radio
Rijnmond, NPO radiol, RTLNieuws, Misset Horeca en Vrouw (Telegraaf). Dit heeft gezorgd voor een totaal bereik van minimaal 3
miljoen mensen!

' LEKKER

GEZOND!
—
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Resultaten klanttevredenheidsonderzoeken:

10

Succesfactoren of obstakels:
Initiatieven vanuit de inwoners is lastig te verkrijgen. De projectleiders van Nissewaard en Voorne-Putten zijn naar bijeenkomsten
geweest waar veel inwoners aanwezig waren, hebben bibliotheken bezocht en op drukbezochte plekken bijvoorbeeld de kookboekjes
uitgedeeld. Dit allemaal om de inwoners te kunnen spreken en vragen wat zij vanuit de gemeente nodig hebben om een gezonde
leefstijl makkelijker te maken. Helaas is daar weinig bruikbare informatie of initiatieven uitgekomen.

Sterktes

Brede kennis en groot netwerk projectleider
Hoog uitvoeringsbudget (>20.000euro)
Goede samenwerking met gemeente Nissewaard

Goede relatie met beleidsmedewerker Gezondheid&Preventie gemeente Voorne aan Zee

Zwaktes

In verhouding tot het uitvoeringsbudget weinig uren voor projectleider

Moeilijk bereiken van de doelgroepen
Gebrek aan initiatieven vanuit de inwoners

Inhuur van externen is vanwege de krapte op de arbeidsmarkt lastig

36

B Ik vind het contact met de JOGG
regisseur/ projectieider preventieakkoord

B De JOGG regisseur/ projectieider
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- preventieakikoord heeft goede ideeén/
initatieven
De JOGG regisseur! projectieider

- preventieakikoord denkt goed mee
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Factsheet JOGG: Gezonde Jeugd, Gezonde
Toekomst & Prevenneakkoord 2023
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Finjetezien.nl, - Sociale Cohesie

Het welzijnswerk van Stichting Push is erop gericht om de kwaliteit van leven van inwoners van 0 tot 100+ zoveel mogelijk te

bevorderen. De ambitie is dat het welzijnswerk in 2025 een stevig voorliggend veld is, waar het merendeel van de ondersteuning van

inwoners plaatsvindt. De activiteiten die wij vanuit het team Sociale Cohesie hebben uitgevoerd zijn gericht op het behalen van de

gewenste doelstelling in 2025.

Doel

Met de codrdinatie op het project Fijn je te zien zorgt PUSH ervoor dat de buurtverbinders en baliemedewerkers

actief blijven in hun rol als vertegenwoordigers van het platform en zorgt PUSH ervoor dat partners het platform
kennen en actief gebruiken.

Overzicht van de prestaties in resultaten en/ of cijfers

Activiteit

Outcome (geleverde prestatie)

Fysieke informatiepunten

Vanuit Fijn je te zien voorzien wij meerdere momenten per week in
fysieke informatiepunten vanuit de bibliotheken in Hellevoetsluis, Brielle
en Oostvoorne en wekelijks op de locatie van het Sociaal gebiedsteam
in Hellevoetsluis onder de noemer 'Welzijnswijzer’,

Die informatiepunten worden bemand door 6 balievrijwilligers

en worden ondersteund door de professionals. Vanuit deze

informatiepunten bieden we ondersteuning bij:

e Het praktisch gebruik van Fijnjetezien.nl door inwoners én
organisaties;

e Het vinden van passende vrijwilligersvacatures door inwoners;

e Het bemiddelen naar vrijwilligerswerk als de hulpvrager
onvoldoende zelfredzaam lijkt;

e Het ondersteunen van jobcoaches in de zoektocht naar
vrijwilligerswerk voor hun cliénten;

e Het adviseren van organisaties en inwoners op het juist en
doeltreffend plaatsen van de vrijwilligersvacatures en hulpvragen
en aanbod;

e Het bemiddelen naar taalondersteuning als we vermoeden dat
taalachterstanden de start van vrijwilligerswerk belemmeren;

e Overige hulpvragen m.b.t. welzijn.

In totaal zijn er ruim 150 interacties geweest aan de balie

waarbij ondersteuning geboden is. Vanuit dat aantal is er voor 32

vrijwilligers actief bemiddeld richting vrijwilligerswerk en zijn 42

vrijwilligersorganisaties ondersteund in hun werkzaamheden.

Naast de fysieke informatiepunten zijn wij ook van maandag tot en met

vrijdag van 10:00-12:00 uur telefonisch bereikbaar én wordt de website

en mailbox info@fijnjetezien.nl dagelijks beheerd door 2 vrijwilligers.

Wekelijkse activiteiten

o FJTZ terras de Kooistee
3 Ontbijtclub in het Cultuurhuis

Maandelijkse activiteiten

e De eetclub
e Fijn je te zien op de markt in Brielle
e Pop-up terras met het Buurtbakkie

Incidentele activiteiten

e Bezoek gebracht aan verschillend ontmoetingsmomenten voor het
vieren van 5 jaar Fijn je te zien;

e wee dagen aanwezig met een pop-up terras tijdens
de Vestingdagen;

e Aanwezig op de vrijwilligersmarkt tijdens de Summerfair in
winkelcentrum de Struytse Hoeck;
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Highlight (hoogtepunt) afgelopen jaar:

Ontbijtclub viert 1-jarig bestaan én serveert het 800e ontbijtje!

23 augustus 2023 bestaat de Ontbijtclub alweer 1 jaar en hebben wij ongeveer 800 ontbijtjes
geserveerd. Speciaal voor onze verjaardag trakteren wij op gebak!

Succesfactoren of obstakels:

Obstakel wat een enorm succesfactor kan zijn is draagvlak binnen de gemeente voor het inzet-
ten en ‘verplichten’ tot gebruiken van Fijnjetezien.nl. Zich vindbaar maken op

Fijnjetezien.nl zou een verplichting moeten zijn vanuit de subsidieverstrekking.
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Factsheet Fijnjetezien.nl - Sociale Cohesie

Aantal bezoekers
Aantal paginaweergave
Aantal inwoners met profiel

Verschil

Aantal webpagina's/organisaties
Aantal berichten door inwoners

Aantal geplaatste activiteiten
Hulpaanbod van inwoners
Hulpvragen van inwoners

Team FIUNJETEZIEN - 1 januari 2024
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Centrum Vrijwilligerswerk, - Sociale Cohesie

Het welzijnswerk van Stichting Push is erop gericht om de kwaliteit van leven van inwoners van 0 tot 100+ zoveel mogelijk te

bevorderen. De ambitie is dat het welzijnswerk in 2025 een stevig voorliggend veld is, waar het merendeel van de ondersteuning van

inwoners plaatsvindt. De activiteiten die wij vanuit het team Sociale Cohesie hebben uitgevoerd zijn gericht op het behalen van de

gewenste doelstelling in 2025.

Doel

Uw organisatie stimuleert en vergroot het aandeel vrijwillige inzet in de gemeente en doet dit met name door het faciliteren
van een Centrum Vrijwilligerswerk en Fijn je te zien.nl.

Overzicht van de prestaties in resultaten en/ of cijfers

Activiteit

Outcome (geleverde prestatie)

Fysieke informatiepunten

Vanuit Fijn je te zien voorzien wij meerdere momenten per week in
fysieke informatiepunten vanuit de bibliotheken in Hellevoetsluis, Brielle
en Oostvoorne en wekelijks op de locatie van het Sociaal gebiedsteam
in Hellevoetsluis onder de noemer 'Welzijnswijzer’.

Die informatiepunten worden bemand door 6 balievrijwilligers

en worden ondersteund door de professionals. Vanuit deze

informatiepunten bieden we ondersteuning bij:

e Het praktisch gebruik van Fijnjetezien.nl door inwoners én
organisaties;

e Het vinden van passende vrijwilligersvacatures door inwoners;

e Het bemiddelen naar vrijwilligerswerk als de hulpvrager
onvoldoende zelfredzaam lijkt;

e Het ondersteunen van jobcoaches in de zoektocht naar
vrijwilligerswerk voor hun cliénten;

e Het adviseren van organisaties en inwoners op het juist en
doeltreffend plaatsen van de vrijwilligersvacatures en hulpvragen
en aanbod;

e  Het bemiddelen naar taalondersteuning als we vermoeden dat
taalachterstanden de start van vrijwilligerswerk belemmeren;

e Qverige hulpvragen m.b.t. welzijn.

In totaal zijn er ruim 150 interacties geweest aan de balie

waarbij ondersteuning geboden is. Vanuit dat aantal is er voor 32

vrijwilligers actief bemiddeld richting vrijwilligerswerk en zijn 42

vrijwilligersorganisaties ondersteund in hun werkzaamheden.

Naast de fysieke informatiepunten zijn wij ook van maandag tot en met

vrijdag van 10:00-12:00 uur telefonisch bereikbaar én wordt de website

en mailbox info@fijnjetezien.nl dagelijks beheerd door 2 vrijwilligers.

Digitale maandelijkse nieuwsbrief

Vanuit het Centrum Vrijwilligerswerk versturen wij maandelijks

een digitale nieuwsbrief uit aan ruim 300 ontvangers vanuit
vrijwilligersorganisaties met als doel deze organisaties op de hoogte te
houden van actuele ontwikkelingen, praktische zaken en het aanbod
van de Vrijwilligersacademie.

Maandelijkse activiteiten

Maandelijkse uitreiking van het 'Zonnetje’ als blijk van waardering voor
een vrijwilliger of vrijwilligersgroep.
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Incidentele activiteiten e Vrijwilligersmarkt tijdens de Summer Fair i.s.m.
winkeliersvereniging Struytse Hoeck;

e Drie Vrijwilligers Variété Gala's voor ruim 500 vrijwilligers +
uitreiking Aanmoedigingsprijs Vrijwilligerswerk aan 3 organisaties;

e  Bioscoopavond als blijk van waardering voor 80 jonge vrijwilligers
& jonge mantelzorgers;

e Partner in het project ‘Creéren en Toepassen’ van het Helinium;

e Bijdit nieuw ontwikkelde vak werken leerlingen eerst aan een
voorbereidingsmodule en daarna gaan ze aan de slag met
challenges. Gedurende 4 uur per week werken leerlingen in
groepjes aan opdrachten die passen bij onze regio. Hierbij kun
je denken aan een uitdagende opdracht waarbij het bedrijf
de opdrachtgever is, een gastles, een excursie of een gerichte
praktijkopdracht. We gaan daarbij uit van grofweg drie
contactmomenten met een medewerker van het bedrijf: bij de
start, tussentijds en aan het eind. Binnen de challenge kunnen
leerlingen kiezen uit 4 rollen: technisch, artistiek, mensgericht en
ondernemend.

e Kennismakingsontbijt vrijwilligerswerk met de taalcursisten van
Tulp Training uit Voorne aan Zee.

e Heel het jaar door verrassingsbezoek gebracht aan
ontmoetingsactiviteiten in het kader van het 5-jarig bestaan van
Fijnjetezien.

e Communicatiecampagne i.v.m. de nieuwe gang van zaken rondom
de vrijwilligersverzekering van de nieuwe gemeente
Voorne aan Zee.

e Bezoek gebracht aan alle vrijwilligersinitiatieven die actief waren
tijdens NLDoet 2023.

Highlight (hoogtepunt) afgelopen jaar:

Leuk uitje naar Tivoli Theater voor jonge vrijwilligers en mantelzorgers

Hellevoetsluis- Maandagavond kwamen ruim 80 jongeren naar het Tivoli Theater aan de Rijksstraatweg. Daar werden ze ontvangen
met popcorn en iets te drinken. Deze jongeren werden in het zonnetje gezet voor het vele goede vrijwilligerswerk dat zij verrichten.

Wethouder Peter Schop was naar het theater gekomen om namens de gemeente een dankwoord uit te spreken. Voor hij aan zijn
korte toespraak begon, bedankte hij de organisatoren van deze avond en vertelde hij dat het echt heel mooi is om zoveel betrokken
jongeren bij elkaar te zien. Vervolgens richtte hij zich tot de jeugd: “Jullie zorgen er voor dat wij in onze gemeenschap veel kunnen
organiseren, dat is van onschatbare waarde. En dat mag gewaardeerd worden. De burgmeester en wethouders zijn trots op jullie als
vrijwilliger en mantelzorger. Jullie zorgen er samen voor dat allerlei dingen mogelijk zijn, die we anders niet zouden kunnen bekostigen.
Dat is echt een reden voor grote waardering. Geniet van de film die zal worden gedraaid en na afloop staat er als bedankje nog iets
lekker voor jullie klaar. Nogmaals dankjewel voor alles wat je doet voor de samenleving.”

Viénna Westmaas had Lars Roest uitgenodigd en zij vertelde dat zij ambassadeur is voor de Opkikkerdag. Tijdens deze dag worden
gezinnen een hele dag lang ontzorgd met een supergaaf activiteitenprogramma dat helemaal is gebaseerd op de wensen en interesses
van alle gezinsleden.

“Mijn zus is ziek en ons gezin kan een dergelijke dag heel goed gebruiken. Ik heb mijn hobby, het maken van armbandjes,

|II
’

gecombineerd met het werken voor een goed doel,” vertelt ze. “Ik was verrast dat ik werd uitgenodigd voor deze avond, maar het is

echt heel leuk.”

Charlotte Tuk is ook uitgenodigd. Zij zet zich in als vrijwilliger voor Scouting Hellevoetsluis. “Ik vind dit een heel leuk initiatief van de
gemeente. Het is echt een gezellige avond uit” Na de korte toespraak van de wethouder genoten de jongeren onder het genot van
popcorn en een drankje in het Tivoli Theater van de film Wonka. Het bedankje voor de jonge vrijwilligers van tussen de 12 en 25 jaar
viel prima in de smaak! (Redactioneel stuk van Groot-Hellevoet)

Succesfactoren of obstakels:

Succesfactor is het groeiende animo voor de vrijwilligerswaardering. Obstakel daarin is dat de budgetten krap worden om te blijven
doen wat we doen op gebied van waarderen van de vrijwillige inzet.
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Factsheet Centrum Vrijwilligerswerk - Sociale
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Contact

Hoofdkantoor

Stichting PUSH

Sportlaan 1

3223 EV Hellevoetsluis

€. 0181-316688

¥ info@stichting-push.nl
6 www.stichting-push.nl




